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ESTATUTO DO CONSELHO DE SECRETARIAS MUNICIPAIS DE SAUDE DO ESTAI v

DE MATO GROSSO DO SUL (COSEMS/MS) - CONSOLIDADO

CAPITULO | - DA DENOMINACAO, SEDE, FORO, DURAGAO E FINALIDADES,

Art. 1°- O Conselho de Secretarias Municipais de Saude de Mato Grosso do Sul -
COSEMS/MS é uma entidade civil, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos,
com autonomia administrativa, financeira e patrimonial, de duracdo indeterminada, com
sede e foro em Campo Grande - MS, reconhecido pela Lei 12.466 de 2011 como entidade
que representa os entes Municipais, desde que vinculados institucionalmente ao
COSEMS/MS, no ambito Estadual, para tratar de matérias referentes a saude e vinculado
institucionalmente ao Conselho Nacional de Secretarias Municipais de Sadde -
CONASEMS, regendo-se pelo presente estatuto e normas complementares.

Art. 2° - O COSEMS/MS tem por finalidade:

I — Congregar as secretarias municipais de saude ou 6rgao equivalente e seus respectivos
secretarios ou detentor de fungéo equivalente para atuarem em prol do desenvolvimento
da saude publica, da universalidade e igualdade do acesso da populacdo as acdes e
servicos de saude, promovendo agbes conjuntas que fortalegcam a descentralizagao
politica, administrativa e financeira do Sistema Unico de Satde — SUS.

Il - Participar das politicas de satde em todos os niveis, defendendo os interesses
municipais na area da saude;

Il - Atuar de todas as formas para que as populagées dos municipios exercam o direito
pleno da Cidadania com servigos e agdes de salide em quantidade e principalmente com
qualidade;

IV - Representar o conjunto de seus membros junto ao Conselho Estadual de Saude,
Comissé&o Intergestores Bipartite e outros que venham a ser constituidos:

V - Manter intercambio com entidades semelhantes de outras unidades da Federacao, e
com o Conselho Nacional de Secretarios Municipais de Satide - CONASEMS:

VI - Acompanhar a execucéo de planos, programas e projetos de interesse da Satide nos
trés niveis de governo.

Paragrafo Unico - Para a consecucao de suas finalidades o COSEMS/MS se propée:
I- Trabalhar pelo fortalecimento dos municipios no Sistema Unico de Sadde em nivel

Estadual, defendendo com firmeza os interesses na area da salde, promovendo a 4 .
defesa dos municipios; Cb
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ll- Promover encontros, seminarios e outros eventos que possibilitem- discussoes, a}g"e
VELIDIRY LIVIL DAY PR WRIDICAS
s,

judiciais coletivas ou outras que se fizerem necessarias para trocas de experiéncia

— )

lii-Lutar pela municipalizagdo da salde através de um processo ‘que garanta-major

. T PN e yemmesr gl |
autonomia dos municipios, para que estes possam, de forma ef,e,ttva';iie.xecu‘tar agdes:de
saude que beneficiem toda a populagéo;

IV-Participar das politicas de saude, em nivel Estadual, com representacdo em instancias
e foro decisérios, e acompanhar sua concretizagdo nos planos, programas e projetos
respectivos;

V-Levantar e transmitir aos municipios o maximo de informacées que possibilite a obtencao
de recursos (financeiros e técnicos), buscando a ampliagéo de atuacdo do setor satde:

VI- Lutar pela participagéo de instancias organizadas da populagédo junto ao Sistema de
Saude garantindo espago para promover troca de experiéncias acerca do controle
social dos servigos de saude.

CAPITULO Il - DOS ASSOCIADOS E DA ORGANIZACAO

Art. 3° - Sdo membros associados do COSEMS/MS todas as secretarias municipais de
saude ou orgéos equivalentes, que integram a administracdo publica municipal,
independentemente de assinatura de qualquer documento e que efetue a contribuigéo
obrigatéria prevista no art. 60, Inciso |, deste Estatuto.

§ 1°- Os associados, secretarias municipais de satde, sdo representados no COSEMS/MS
pelos seus Secretarios de Saude ou pelo detentor de fungdo ou cargo equivalente que
também é considerado, individualmente, membro do COSEMS/MS.

§ 2°- A perda do cargo de Secretario Municipal de Salde ou fungdo equivalente implicara
automaticamente na saida do membro do COSEMS/MS, bem como a perda do cargo
ocupado nos ¢érgéos de direcdo e administragdo do COSEMS/MS, salvo se houver
nomeacao para novo cargo de Secretario Municipal de Saude ou equivalente no periodo
de 30 dias, podendo ainda, a critério da decisdo de todos os membros em reunio ordinaria
ou extraordinaria, ser concedido um prazo maximo de até mais trinta dias para o
desligamento definitivo do cargo nos casos em que n&o haja nova nomeagao.

§ 3°- Em razéo da dispensa de formalidade para associar-se ao COSEMS/MS, conforme
previsto no art. 3°, o nimero de associados, para efeito das deliberagées mencionadas
neste Estatuto, sera sempre o nimero das pessoas, que detenham a condicéo prevista no
art. 3° e no seu § 1°, presentes na ultima Assembleia Geral Ordinaria, conforme assinatura
em lista de presencga, arquivada juntamente com a ata da reunido.

§ 47= Os mempros do COSEMS/MS nao respondem nem solidaria ou subsidiariamente,
ativa ou passivamente pelas obrigagdes assumidas pela entidade, com excecado da
Diretoria Executiva e Conselho Deliberativo Fiscal

§ 5° - A colaboragéo do associado podera materializar-se em contribuicdo financeira, em
doagéo de bens ou em participagao nas atividades do COSEMS/MS, além da contribuicao
obrigatéria prevista no art. 60, Inciso |, deste Estatuto.
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Art.4° - Sao direitos dos Associados:

| - Votar e ser votado; IR &
Il - Fazer-se representar no Conselho Estadual de Saude, na q’dmj; Interg
Bipartite, na Comissao Intergestores Regionais e outros 6rgaos colegiados; """ "7
lll - Receber informacgdes institucionais referentes ao Sistema Unico de Saude;

IV - Solicitar vista de processo, relatérios e demais documentos do COSEMS/MS:

V - Exercer o controle finalistico do COSEMS/MS.
Art.5° - Sao deveres dos Associados:

| - Pagar a contribuigdo mencionada no art. 60, Inciso |, deste Estatuto;

Il - Denunciar quaisquer irregularidades de que tenham conhecimento, tanto aos 6rgaos
superiores de administracéo e diregdo do COSEMS/MS, como aos 6rgaos de fiscalizagao
e controle quando a situagédo assim o exigir;

lll -Zelar pelo patriménio material e imaterial do COSEMS/MS, solidarizar-se na
consecugéo dos seus objetivos e manter o espirito de harmonia.

§1° E vedado ao associado compor o quadro de pessoal do COSEMS/MS para a realizagéo
de trabalho remunerado.

§2° Somente o associado adimplente com o pagamento da contribuigao de representagéo
institucional prevista no art. 60, Inciso I, podera votar e ser votado, obedecendo ao periodo
de adimpléncia definido pela Diretoria Executiva anteriormente ao processo eleitoral.

Art.6° -Sao Orgdos de Direcéo e Administracdo do COSEMS/MS

| - Assembleia Geral;

Il - Reuniao Ordinarias Mensais

lll - Diretoria Executiva;

IV - Conselho Deliberativo e Fiscal.

§1° Todos os cargos que compdem a Diretoria Executiva do COSEMS/MS s3o privativos
de Secretario Municipal de Saude ou de ocupante de cargo ou funcdo equivalente.

§2° O ocupante de cargos de Diregédo, devera comunicar ao Presidente da perda do cargo
de Secretario da Salude ou funcéo equivalente imediatamente a sua ocorréncia.

SECAO | - DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 7° - A Assembleia Geral, 6rgao superior de deliberacéo, fiscalizagdo e controle do
COSEMS/MS, €é constituida por todos os seus associados, representados pelos

Secretarios Municipais de Saulde ou detentores de cargo ou funcéo equivalente e devera
ser realizada ds forma presencial ou virtual.

Paragrafo Gnico. A cada associado corresponde um voto, sendo vedado o voto por
procuracgao.

Art. 8°- A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente uma vez por ano, e
extraordinariamente sempre que for convocada pela Diretoria Executiva ou 2/3 (dois tercgo)

3‘%}




Av. Eduardo Elias Zahran, 3.179
‘Campo Grande - MS i
MATO GROSSO DO SUL  [eeiflissmpi

dos associados do COSEMS/MS ou ainda 2/3 (dois tergo) do Fonse[ho wDeI|beratnvo e (]
Fiscal. '

|
|
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Paragrafo unico. A Assembleia Geral Extraordinaria para Eleicdes da- Dlretoria Exe_f:ut f N}%
e Conselho Deliberativo e Fiscal sera convocada pela Comissao Eleitoral. = =" 1toermaL 3

Art. 9°- A Assembleia Geral sera constituida na hora aprazada no Edital de Convocacédo
com a presenga de, pelo menos, a metade dos associados.

§1°- Nao existindo na primeira chamada, nimero suficiente de associados, trinta minutos
apés, a Assembleia funcionard em segunda chamada, com qualquer nimero de

associados presentes, quando na forma presencial ou virtual;

§2°- Em casos em que a Assembleia seja realizada de forma virtual, a segunda chamada
sera realizada em quinze minutos;

§3°- A convocacéo da Assembleia Geral mencionara local, data, hora, matéria a ser tratada
e sera feita por meio de e-mail e publicagdo em imprensa oficial do COSEMS/MS, com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias da realizagéo do evento;

§ 4° Os associados, reunidos em Assembleia, apreciardo somente os assuntos
mencionados no edital de convocagéo;

Art. 10. - S&o atribuicdes e competéncias privativas da Assembleia Geral:

I- Eleger e reconduzir os membros da Diretoria Executiva, pelo voto direto e secreto,
conforme regulamento expedido pela Comissao Eleitoral designada para proceder a
elei¢cao, conforme art. 38

Il- Aprovar, modificar ou emendar este Estatuto:
lll-Decidir sobre a extingdo do COSEMS/MS;

IV- Aprovar as diretrizes politicas do COSEMS/MS, anual ou plurianual;

V- Acompanhar e avaliar a execugao das diretrizes politicas do COSEMS/MS bem como a
fiscalizagéo contabil, financeira e patrimonial, com o apoio do conselho fiscal.

VI- Aprovar prestagdo de contas anual, podendo para sua andlise requisitar auditoria
independente.

VII- Aprovar a alienag¢ao de bens moveis e iméveis do COSEMS/MS.

VIIl-  Solicitar, por qualquer dos seus Membros, a Diretoria Executiva esclarecimentos,
informacgdes e prestagbes de contas eventuais; e

IX- Deliberar, em instancia final, sobre os demais assuntos de interesse do COSEMS/MS.
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§1° As deliberagbes serdo tomadas pelo voto da maioria dos presentes na. Assemb[e.la
Geral, exceto a referente a extingdo do COSEMS/MS. ' . 22.4400

§2° A extingdo do COSEMS/MS, que devera ser apremadei e“”"As'sérﬂblela ﬁéml
Extraordindria, convocada para esse fim especifico, ndo podendo a’Assembleia Géral
deliberar, em primeira convocagéo, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos

de 2/3 (dois ter¢o) na segunda convocagéo, que devera ocorrer meia hora depois da
primeira.

§3- A prestacéo de contas anual prevista no inciso VI abrange a demonstragéo da evolugao
do patriménio liquido do COSEMS/MS e das receitas e despesas apuradas, contendo a
identificagé&o da natureza especificada de cada receita e despesas.

SECAO Il - DAS REUNIOES ORDINARIAS DO COSEMS/MS

Art. 11. O COSEMS/MS, constituido de todos os seus membros associados reunir-se-a
regularmente uma vez por més, através de cronograma previamente estabelecido na
conformidade do cronograma de reuniées da Comiss&o Intergestores Bipartite — CIB, ou
extraordinariamente, sempre que necessario, por convocagéo de pelo menos 1/3 (um
terco) dos membros da Diretoria Executiva ou do Presidente para deliberar sobre assuntos
e temas de relevancia para a politica de salide dos municipios.

Paragrafo tnico- As reunides do COSEMS/MS acontecerdo anteriormente a reunido da
Comisséo Intergestores Bipartite, em local previamente definido e informado na pauta da
reunido, podendo ser realizada de forma Presencial ou Virtual.

Art. 12. A Presidéncia dos trabalhos da reunido do COSEMS/MS sera exercida pelo
Presidente ou vice-presidente ou outro membro por ele designado.

Art. 13. As decisGes ocorridas nas reuniées do COSEMS/MS serao tomadas por consenso
entre os membros associados presentes.

Paragrafo Unico - Em caso de impasse insuperavel, a maioria dos associados podera
solicitar que o assunto seja decidido por maioria simples dos membros associados
presentes na Reuniéo, ou caso seja formalizado pedido por associado presente, tal item
podera ser objeto de esclarecimento ou modificagdo na mesma sesséo ou na seguinte,
caso nao acarrete prejuizo ou se trate de matéria de urgéncia.

SECAO lll - DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 14. - A Diretoria Executiva, 6rgéo de diregao subordinada e de administragao superior,
e constituida dos seguintes membros:

I — Presidente;
Il - 02 (dois) Vice-Presidentes; (alterado pela assembleia geral extraordinaria de 25/08/2025).
lll - Diretor Administrativo;

IV — Diretor Financeiro;
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V - Diretor de Comunicagao Social;
VI - Diretor de Relagdes Institucionais e Parlamentares;

VIl - Diretor de Descentralizagdo e Regionalizagao;

VIII - Diretor dos Municipios com Populagdes Ribeirinhas, indigena, quilombolas e
em Situacao de Vulnerabilidade;

§1°- As decisdes da Diretoria Executiva serdo tomadas por consenso, em caso de dissenso
0 assunto sera submetido a apreciagdo da Assembleia Geral.

§2°- E de dois anos o periodo de investidura dos membros da Diretoria Executiva,
permitidas apenas uma recondugdo de um ou de todos, no mesmo cargo para o biénio
subsequente.

§3°- Em caso de vacéncia de cargo de presidente a substituicdo se fara pelo vice-
presidente e assim sucessivamente pelos demais membros seguindo a hierarquia.

§4°- Em caso de vacancia dos demais cargos da Diretoria Executiva, o Presidente
procedera a substituicdo por qualquer um de seus membros “ad referendum’ até a
homologacgéo da Assembleia Geral.

§5°- O tempo de substituicdo em cargo vacante no decorrer do mandato n&o sera contado
para o efeito do disposto no § 2° deste Artigo.

§6°- A sesséo da Diretoria Executiva s6 podera instalar-se com a presencga de no minimo
cinco membros.

§7°- A Diretoria Executiva relne-se, ordinariamente, a cada trinta dias e,

extraordinariamente, quando convocada pela maioria simples de seus membros ou pelo
Presidente.

§8°- O Presidente ou Vice-Presidente da Diretoria Executiva serdo os representantes natos
na Comisséo Intergestores Bipartite — CIB. Para os demais membros devera ser
contemplada a representagéo regional.

§ 9° - A cada Diretor correspondera um Diretor Adjunto, que tem a funcao de auxilia-lo no
desempenho de suas fungdes e substitui-lo em suas faltas, auséncias e impedimentos
temporarios, devendo ser eleito juntamente com o Diretor Titular.

§ 10 - Em caso de vacancia temporaria do cargo da Presidéncia, cabe ao Presidente indicar

qual dos Vice-Presidentes o substituird. (inserido pela assembleia geral extraordinaria de
25/08/2028).

§ 11 - Em caso de vacancia definitiva do cargo de Presidente, cabe a Assembleia Geral
indicar qual dos Vice-Presidentes concluira o mandato, por deliberagdo da maioria dos
membros presentes. (inserido pela assembleia geral extraordinaria de 25/08/2025);
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Art. 15. - Nenhuma remuneragéo podera ser pleiteada por qua
sendo gratuito o exercicio do mandato.

R

Art. 16. - Sdo competéncias e fungdes da Diretoria Executiva:

t

—
o -
D

| — Exercer o controle interno das atividades do COSEMS/MS, nos té—rfhbswdci%wayéi;t*u
segundo as diretrizes e os critérios fixados pela Assembleia Geral:

Il = Aprovar, por meio de Deliberagdes, numeradas e datadas, normas e procedimentos
para o adequado funcionamento do COSEMS/MS, no tocante aos assuntos técnico-
cientificos, administrativos, financeiros, de pessoal e de servigos, os quais se
consubstanciardo em Regulamentos Internos;

Il — Acompanhar os eventos de interesse da saude, mobilizando os membros do
COSEMS/MS e divulgando a Entidade e suas atividades:

IV — Estabelecer contato permanente com as Secretarias Municipais de Saude ou orgao
equivalente e seus respectivos secretarios ou detentor de funcédo equivalente, inclusive no
que respeita a atualizagdo dos seus representantes;

V — Gerir o patriménio do COSEMS/MS;
VI - Criar assessorias de natureza permanente ou temporaria;

VIl - Apreciar, aprovar e encaminhar anualmente a Assembleia Geral relatério financeiro e
de atividades do COSEMS/MS, bem como transmitir a Assembleia Geral, em qualquer
tempo, opiniées e recomendagdes de interesse do COSEMS/MS;

VIl - Coordenar e superintender o trabalho dos integrantes do Apoio Técnico do
COSEMS/MS, bem como acompanhar e avaliar o trabalho dos integrantes do quadro de
pessoal do COSEMS/MS;

IX — Exercer o poder disciplinar;

X — Movimentar as contas bancarias e emitir cheques sempre com duas assinaturas, sendo
a do Diretor Financeiro e a do Presidente ou do Secretario Executivo:

Xl — Estabelecer convénios, contratos e termos de parceria ou instrumentos congéneres
com entidades nacionais e internacionais, publicas e privadas, com vistas a implementar
programas e projetos que atendam os objetivos e interesses da Entidade;

XIl - Fazer publicar na imprensa e em publicagéo regular do COSEMS/MS, 10 (dez) dias
antes de sua realizagéo, o edital de convocagao da Assembleia Geral Ordinaria, com os

assuntos da pauta, data e local;

Xl — Nomear a Comissao Eleitoral, divulgando-a a seus associados por e-mail e em
publicagéo regular do COSEMS/MS em Diario Oficial:

XIV — Aprovar:

=
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b) A adocdo de medidas da algada da Assembleia Geral, ad ré rendul stes qdo
caracterizada a urgéncia de atendimento de situacdo que possa causar prejuizo ou
comprometer a seguranca de pessoas, bens e servigos, e desde que néo haja tempo de

reuni-los, justificando a medida, por escrito, exceto reformar o estatuto ou extinguir o
COSEMS/MS;

c) A admisséo e a dispensa do pessoal permanente, eventual, temporario e de confianca,
bem como a contratagdo de servigos de profissional autdnomo;

d) Os convénios, contratos, programas e projetos em geral, bem como os programas e
projetos de pesquisa e estudos elaborados pela Secretaria Executiva, que nao estejam
previstos no plano de atividades;

e) A cessao temporaria ou a substituicdo de bens e direitos;

§ 1° Séo reservadas a Diretoria Executiva outras atribuicées que nao lhe sejam vedadas
por este Estatuto e se compreendam no ambito natural de sua competéncia.

§ 2° A Diretoria Executiva podera criar, por solicitacdo do seu Presidente, comissdes
temporarias que responderdo por temas de interesse circunstancial e imediato do
COSEMS/MS por prazo determinado.

Art. 17. - Ao Presidente compete:

I - Dirigir o COSEMS/MS de acordo com o disposto neste Estatuto e com as deliberagées
da Assembleia Geral e da Diretoria Executiva;

Il - Representar o COSEMS/MS ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;

lll = Presidir as reunides da Diretoria Executiva, bem como a Assembleia Geral,
organizando a pauta ou ordem do dia;

IV — Assinar ato, documento ou correspondéncia em nome do COSEMS/MS, ou que
implique obrigagao ou responsabilidade institucional;

V - Aprovar e firmar contratos e convénios que proponham a prestacédo de servicos ou o
intercAmbio de atividades desenvolvidas pelo COSEMS/MS:;

VI - Receber auxilios, subvengdes, contribui¢ées diversas e doagdes sem encargos;

VIl — Receber as doagdss com encargos, autorizadas pela Dirctoria Executiva;

VIl — Convocar as reunides ordinarias e extraordinarias do COSEMS/MS.

IX - Compete ao Presidente executar a administracdo dos recursos financeiros do

COSEMS/MS e, junto com o Diretor Financeiro, movimentar as contas bancarias, assinar
cheques e outros documentos referentes a direitos e obrigagées assumidos pelo Conselho.

: q(,
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Art. 18 — Compete aos Vice-Presidentes auxiliarem o Presidente no cumpnm'e”% 1i
de seus deveres estatutdrios e substitui-lo em suas faltas e impedimentos legais: /-
licencas e afastamentos ocasionais e tempordrios, quond@iindicodo;-(aqtgrado

pela ?ﬁ\
assembleia geral extraordinaria de 25/08/2025). RAL| \

|

-

Art. 19. - Compete ao Diretor Administrativo:

I — Coordenar o processo de Planejamento do COSEMS/MS, com o apoio da Secretaria
Executiva;

Il - Desenvolver e propor a politica administrativa do COSEMS/MS:

Il - Supervisionar e orientar as atividades e processos organizacionais afetos a area
administrativa executados pela Secretaria Executiva, envolvendo a avaliagao sistematica
e a tomada de decis&o, em conjunto com o Presidente, relativas a compras e contratagdes,
inclusive de pessoal permanente temporario e de confianga; a eventos e viagens a servigo;
ao material permanente, de consumo e grafico; a gestao documental; aos servigos gerais;
a elaboracgéo das atas de reunido da Diretoria Executiva das reuniées do COSEMS/MS; e
as demais atividades administrativas:

IV — Responsabilizar-se pelas providéncias da Secretaria Executiva em relagéo ao registro
de documentos da Entidade junto a cartérios, drgéos juridicos e outros:

V - Propor medidas e programas técnicos visando ao atendimento das finalidades do
COSEMS/MS;

VI — Desenvolver, juntamente com a Secretaria Executiva, a metodologia de atuacgao do
COSEMS/MS, bem como determinar, dentre o Apoio Técnico, os profissionais que atuarao
como consultores, nos programas, atividades e projetos; e

VIl — Coordenar, técnica e administrativamente, a execucéo das atividades necessarias a
realizagao de cada programa ou projeto.

Paragrafo unico. Para o exercicio de suas competéncias, o Diretor Administrativo devera
se fazer presente sempre que necessario na Secretaria Executiva, de forma pessoal ou
virtual, ou sempre que for solicitado pelo Presidente.

Art. 20. Ao Diretor Financeiro compete:

I — Compete ao Diretor Financeiro executar a administragao dos recursos financeiros do
COSEMS/MS e, junto com o Presidente, movimentar as contas bancarias, assinar cheques
e outros documentos referentes a direitos e obrigagées assumidos pelo Conselho.

Il - Participar do processeo de Planejamento do COSEMS/MS;
IIl -Desenvolver e propor a politica financeira do COSEMS/MS:

IV — Supervisionar e orientar as atividades e processos organizacionais afetos a area
financeira executados pela Secretaria Executiva, envolvendo a avaliagao sistematica e a
tomada de decisdo, em conjunto com o Presidente, relativas a gestao do patriménio; a
elaboragdo do orgcamento; as demonstragées financeiras e prestacdo de contas do o& :
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exercicio; aos trabalhos contratados de contabilidade e de auditoria externa; e as demais
atividades financeiras; ! e et e ey

V — Acompanbhar os trabalhos do Conselho Fiscal; 11
VI — Responsabilizar-se pela prestagdo de contas anual, com o auxilio da Secretaria
Executiva;

G

VII — Assinar, nos impedimentos legais e eventuais do Presidente, contratos e convénios
cuja proposicao ja foi aprovada pela Diretoria Executiva.

Paragrafo unico. Na transicdo de diretorias, subsequentes aos processos eleitorais
regulares, ficam, apds aprovagdo do Presidente recém-eleito, prorrogadas as
competéncias previstas neste artigo ao Diretor Financeiro e ao Presidente cessantes, até
que sejam providenciados os atos de registro cartorial dos documentos da nova diretoria
executiva, assim como os relativos a documentagéo bancaria que permita movimentacao
de recursos, respeitado o prazo maximo de 60 (sessenta) dias.

Art. 21. - Ao Diretor de Comunicagéo Social compete:
I - Participar do processo de Planejamento do COSEMS/MS;
Il - Desenvolver e propor a politica de comunicagdo do COSEMS/MS;

Il - Supervisionar e orientar as atividades e processos organizacionais afetos a area de
comunicacdo social executados pela Secretaria Executiva, envolvendo a avaliacao
sistematica e a tomada de decis&o, em conjunto com o Presidente, relativas a comunicagao
institucional; a edigdo e divulgagdo de periddicos de comunicagdo e informacéo; ao
relacionamento com a imprensa; a cobertura de eventos; ao site do COSEMS/MS na
internet; e as demais atividades da area de comunicagao social;

IV — Formular estratégias facilitadoras dos debates de temas referentes a politica de saude;
e

V — Coordenar os processos editoriais dos diversos instrumentos de comunicagao da
entidade.

Paragrafo tnico. Para o exercicio de suas competéncias, o Diretor de Comunicagéao Social
devera se fazer presente sempre que necessario na Secretaria Executiva, de forma
pessoal ou virtual, ou sempre que for solicitado pelo Presidente.

Art. 22. - Ao Diretor de Relagdes Institucionais e Parlamentares compete:

I — Participar do processo de Plancjamento do COSEMS/MS;

Il — Desenvolver e propor a politica de relagdes institucionais e parlamentares do
COSEMS/MS;

lIl - Supervisionar e orientar as atividades e processos organizacionais, afetos as relacées
institucionais e parlamentares, executados pela Secretaria Executiva, envolvendo a
avaliagao sistematica e a tomada de deciséo, em conjunto com o Presidente, relativas a 05
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discusséo e posigado sobre projetos de lei em tramitagdo no Assembleia Legislativa do
Estado de Mato Grosso do Sul que sejam de interesse da saude;e"ao’ debate de- temas§ /’
que envolvam a saude junto ao Judiciario, ao Ministério Publlbo e aos orgaos de A/
fiscalizagéao e controle; bl A

V — Acompanhar questdes de interesse da salde e dos municipios junto ao Judiciario, ao
Ministério Publico e aos érgaos de controle.

Paragrafo Gnico. Para o exercicio de suas competéncias, o Diretor de Relagbes
Institucionais e Parlamentares devera se fazer presente sempre que necessario na
Secretaria Executiva, de forma pessoal ou virtual, ou sempre que for solicitado pelo
Presidente.

Art. 23. - Ao Diretor de Descentralizagao e Regionalizagdo compete:
| - Participar do processo de Planejamento do COSEMS/MS:

Il - Desenvolver e propor politica de qualificagdo da gestdo descentralizada e de orientacdo
do COSEMS/MS aos sistemas locais de salide para o processo de pactuacéo;

Il - Orientar e acompanhar a formulagéo, negociagéo e execugéo dos pactos da gestdo; e

IV — Coordenar Grupos Técnicos de Trabalho e promover estudos e discussées sobre a
regionalizacdo cooperativa.

Art. 24. - Diretor dos Municipios com Populagées Ribeirinhas, indigena, quilombolas
e em Situacéo de Vulnerabilidade compete:

| — Participar do processo de Planejamento do COSEMS/MS;

Il - Participar da formulagdo e acompanhamento das politicas de saude voltadas a
populagéo ribeirinha indigena, quilombolas e em Situacéo de Vulnerabilidade,

=

Il - Formular uma estratégia de apoio diferenciado a esses municipios em atengéo ao
principio da equidade.

SECAOQ IV - DO CONSELHO DELIBERATIVO E FISCAL

Art. 25 - O Conselho Fiscal, érgédo de fiscalizagdo superior, é constituido por quatro
membros titulares € quatro membros suplentes eleitlos pela Assembleia Geral, a quem

incumbe realizar a fiscalizagdo contabil, financeira, operacional e patrimonial do
COSEMS/MS.

Art. 26 - Os membros do Conselho Deliberativo e Fiscal ndo poderédo exercer cargo na
Diretoria Executiva.
11 Cé
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Art. 27 - O Conselho Deliberativo e Fiscal sera constituido respeitando-se a distribuicao
regional, quando possivel, e sera escolhido em Assembleia Geral de Eleigéo: © 5|

ranc

Art. 28 — Compete ao Conselho Deliberativo e Fiscal:

L
—

e
—

I - Reunir-se quadrimestralmente, e sempre que achar necessario, para-apreciar as contas )
da Diretoria Executiva, promovendo relatérios e pareceres que deveréo ser encaminhados
ao COSEMS/MS e anualmente a Assembleia Geral para aprovagao.

ll- Convocar Assembleia Geral Ordinaria em caso de omissdo da Diretoria Executiva e a
Extraordinaria sempre que ocorrer motivos graves e urgentes;

Il - Eleger um presidente que responda pela convocagéo das reunides e que presida o
trabalho;

IV - Na vacéncia do cargo de qualquer membro do Conselho Fiscal, o suplente ficara como
titular, cabendo ao Diretoria Executiva a substituicdo deste.

Art. 29 - O Conselho Fiscal devera aprovar:
I - O balango anual antes de seu encaminhamento a Assembleia Geral:

Il - A transposicéo de recursos de uma atividade, programa ou elemento de despesa para
outra rubrica, realizada pelo Diretor Financeiro de forma justificada;

lll - A realizacéo de despesa e operacéo financeira ndo prevista no orcamento, nos casos
emergenciais;

CAPITULO Il - DO ORGAO DE EXECUGAO

Art. 30 - A Secretaria Executiva, érgdo de execucdo superior subordinado a Diretoria
Executiva, € composta por Secretario Executivo, Secretario Financeiro, Assessores
técnicos, Secretario Administrativo e de Apoiadores Regionais formando uma estrutura
organizacional formal e hierarquizada.

Paragrafo Unico - Os cargos de Secretario Executivo, Secretario Financeiro, Assessores
técnicos, Secretario Administrativo e de Apoiadores Regionais sdo considerados
investidura de confianga da Diretoria Executiva e serdo remunerados.

Art. 31. A Secretaria Executiva compete, principalmente:

I — Executar o gerenciamento técnico, administrativo, financeiro e de pessoal do

COSEMS/MS, em conformidade com o plano de atividades e as deciedec da Diretoria
Executiva;

Il — Apoiar e secretariar o trabalho colegiado da Assembleia Geral, da Diretoria Executiva,
e o individual do Presidente da Diretoria Executiva e de cada um dos seus membros:

Il - Operacionalizar as decis6es dos 6rgéos de Diregdo e Administragdo do COSEMS/MS
e, quando necessario, representa-los;
12 Cé
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IV — Manter informados os gestores municipais de satde e as entldades fnepresentatnvas; :
da gestdo municipal do SUS, atendendo e apoiando as demandaé originarias’ dessa
instancias; §

V - Executar as atividades necessarias a realizagdo dos programas e projetos do
COSEMS/MS; e

VI - Manter em dia a escrituragéo contabil.

Art. 32. A Secretaria Executiva é exercida por um Secretario Executivo, indicado pelo
Presidente e aprovado pela Diretoria Executiva, a quem cabe, especificamente:

| - Responder pelas competéncias de que trata o art. 31 deste Estatuto;

Il - Cumprir as decisées da Diretoria Executiva e da Assembleia Geral, em especial quanto
a gestao do patriménio do COSEMS/MS;

lIl — Executar outras atividades determinadas pela Diretoria Executiva ou por qualquer dos
seus membros;

IV — Coordenar e executar as atividades administrativas, técnicas e cientificas do
COSEMS/MS, sob a supervisdo da Diretoria Executiva;

V - Preparar documentos, contratos, convénios, acordos e outros congéneres:

VI - Delegar competéncias e institucionalizar seus atos por meio de Resolugdes a serem
encaminhadas ao Presidente para ciéncia.

VII - Propor Diretrizes e prioridades que deverdo orientar a atuacao politica do
COSEMS/MS;

VIII - Analisar a viabilidade e factibilidade de projetos, atividades e convénios propostos ao
COSEMS/MS;

IX - Acompanhar e avaliar os projetos, atividades e convénios em andamento.

§1° O Secretario Executivo participa das reunides da Diretoria Executiva e da Assembleia
Geral, sem direito a voto.

§2°. Dentre os integrantes da Secretaria Executiva, o Secretario Executivo indicara seu
substituto em eventuais afastamentos submetendo a aprovacao formal do Presidente.

Art. 33. - Sao competéncias da Secretaria Financeira do COSEMS/MS:

I — Elaborar as prestagdes de contas anuais e quadrimestrais e as de cada projeto e
programas, juntamente com o Diretor Financeiro;

ll- Propor Diretrizes e prioridades que deverdo orientar a atuacdo financeira do

COSEMS/MS;
b
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Il — Encaminhar, mensalmente, ao Diretor Financeiro e a Diretoria_Executiva relatorio
financeiro, e anualmente ao COSEMS/MS, relatério de gestao:sobre as atividades|
administrativas, técnicas, cientificas e tecnolégicas do COSEMS/MS; e~ taibaecinial 1
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IV - Cumprir e fazer cumprir as deliberagées da Diretoria Executiva; '

V - Analisar a viabilidade e factibilidade financeira de projetos, atividades e convénios
propostos ao COSEMS/MS;

VI - Acompanhar e avaliar os projetos, atividades e convénios em andamento:
Art. 34 - Sdo competéncias da Assessoria Técnica do COSEMS/MS:

| - Analisar a viabilidade e factibilidade de projetos, atividades e convénios propostos ao
COSEMS/MS;

Il - Acompanhar e avaliar os projetos, atividades e convénios em andamento:

lll - Elaborar relatérios para apreciacdo da Diretoria Executiva e Assembleia Geral do
COSEMS/MS;

IV - Cumprir e fazer cumprir as deliberagées da Diretoria Executiva:

V- Acompanhar a Diretoria Executiva em reunides técnicas, politicas e administrativas e
em particular, da Assembleia Geral do COSEMS/MS:

VI - Representar o COSEMS/MS em comissdes e eventos técnicos, quando necessario:

VII - Apoiar a entidade na articulagdo com os Secretarios Municipais de Sadde:
VIII - Proporcionar informagdes e assessoria técnica aos Gestores Municipais de Saude;

IX - Acompanhar e monitorar as atividades inerentes aos Apoiadores Regionais.

Art. 35 - Sdo de competéncias da Secretaria Administrativa:

I - Providenciar a divulgagao das pautas das reunides;

Il - Organizar e secretariar administrativamente as reuniées da Diretoria Executiva e da
Assembleia Geral e propiciar o apoio necessario ao funcionamento dos Grupos de

Trabalho, Comissdes e das Camaras Técnicas instituidas de forma temporaria ou
permanente;

lll - Garantir a guarda e arquivamento adequado das correspondéncias, processos e
demais documentos do COSEMS/MS;

IV - Colaborar com a Assessoria Técnica nas demandas de trabalho:

V - Elaborar, receber e enviar documentos e mantendo-os sob sua guarda e

responsabilidade; <«é
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VI - Abrir processos e expedir certiddes e declaragoes;

VII - Digitar cartas, relatérios, atos administrativos de qualquer n?atureza apresentagoé%
outros documentos segundo normas estabelecidas. i

Art. 36 - Sdo de competéncias dos Apoiadores Regionais:

| - Participar das reunides mensais da CIR sob sua responsabilidade técnica;
Il - Disseminar informagdes em meio eletrénico para os municipios que compée a regiao;
lll - Alimentar o banco de dados regional, de forma que as informagdes sejam atualizadas;

IV - Participar, das reunides da Diretoria Executiva e da Assembleia Geral do COSEMS/MS
bem como das reuniées da Comissao Intergestores Bipartite e da Comisséo Intergestores
Regional;

V - Articular tecnicamente com os Secretarios Municipais de Salude da regido de sua
responsabilidade;

VIl - Elaborar relatérios para apreciagdo da Diretoria Executiva e Assembleia Geral do
COSEMS/MS;

VIII - Aperfeigoar competéncias dos mesmos nos processos de planejamento regional e
implementagao da regionalizacgao;

IX - Participar ativamente da implantagdo das Redes de Atencdo a Salde na regido de
saude sob sua responsabilidade;

X - Contribuir com as politicas de satde de acordo com os principios do SUS;

Xl - Orientar aos técnicos e gestores dos municipios quanto a definicdo da forma de
distribuicdo e operacionalizagdo dos recursos da PPl ou outro instrumento de natureza
semelhante que venha a substitui-lo;

Xll - Acompanhar e Assessorar aos municipios que compde a CIR sob sua
responsabilidade quanto ao monitoramento, a avaliagdo e a execugdo do Contrato
Organizativo da Acéo Publica da Saide — COAP ou outro instrumento de natureza

csemelhante que venha a subsestitui-lo;

XIlI - Atuar como interlocutor entre os municipios e o COSEMS/MS;

ot
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XIV - Auxiliar e acompanhar de forma regional a adesdo e a operacionalizagdo dos
municipios quanto aos processos de Pactuagdo do rol de acbes e servicos que seréo
ofertados na regido, com base na Relagdo Nacional de Agoes_‘e‘ Serwg;os de Saude
(RENASES) ou outra relagéo que venha substitui-la; | | campo i 022- !

XV - Auxiliar e acompanhar de forma regional a adesdo e a operacionalizagao -dos|
municipios quanto a pactuagéo do elenco de medicamentos que serdo ofertados na regido,
com base na Relagao Nacional de Medicamentos Essenciais (RENAME) ou outra relacéo
que venha substitui-la.

CAPITULO IV - DA ELEICAO DA DIRETORIA EXECUTIVA E CONSELHO
DELIBERATIVO FISCAL

SECAO | - DAS ELEICOES E DO VOTO

Art. 37 - A cada dois anos ocorrerdo em Assembleia Geral o processo eleitoral para a
eleigdo da Diretoria Executiva do COSEMS/MS.

§1° - No mandato subsequente, nenhum integrante da Diretoria Executiva podera integrar
o Conselho Fiscal.

§2° - A eleicédo dos membros da Diretoria Executiva se dara por voto direto e secreto ou
por aclamagéao quando houver chapa unica.

§3° - A participagdo do associado nas eleicées se dard pelo voto direto, na prépria
Assembleia Geral, ou por correspondéncia, ou votagédo por meio eletrénico pela internet,
nao sendo aceito sob qualquer hipétese voto por procuragéo.

§ 4° - Cada Gestor Municipal de Saude se fara representado na Assembleia Geral para a
eleicéo da Diretoria Executiva do COSEMS/MS e a ele correspondera um e somente um
voto.

SECAO Il - DA COMISSAO ELEITORAL

Art. 38 - Para dirigir o processo eleitoral, a Diretoria Executiva nomeara, uma comissao

eleitoral composta por 03 (Trés) membros titulares, entre aqueles qualificados de acordo
como art.3° §1.

§1° - A Comissao Eleitoral, & 6rgao auxiliar da Assembleia Geral, incumbida de promover
a eleicdo dos membros da Diretoria Executiva.

§2° -A.Comisséo Eleitoral sera nomeada pela Diretoria Executiva, encerrando-se logo apés
o término da Assembleia Geral.

§3° - A Comisséo Eleitoral divulgara, na pagina do COSEMS/MS na internet, a composigao
da mesma, informando especificamente a data inicial e a data final para o protocolo do
requerimento de registro das chapas, bem como o enderego eletrdnico (e-mail) a ser
utilizado para comunicagdo com a Comissao Eleitoral, com confirmagédo automatica de
recebimento.
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§4° - O prazo para inscricao de registro de candidatura nao podera ser. |nfer|or a 5 ( cmco) ,
dias. iy 4101 bt

impugnacao ou recurso de associado. e

§6° - E vedado aos componentes da Comissao Eleitoral ser candidatos a cargos na
Diretoria Executiva.

§8° - O Membro da Comisséo Eleitoral quando indicado pela Diretoria Executiva podera
recusar sua participagéo nessa Comissao.

§7° - Os membros da Comissao Eleitoral escolherédo entre seus pares um presidente e um
relator.

§8° -Todas as decisdes da Comissao serdo fundamentadas e tomadas pelo voto da maioria
de seus integrantes, lavrando-se ata circunstanciada de cada reunido.

§9° - Os componentes da Comisséo Eleitoral somente poderao ser substituidos em razées

de Saude, morte ou perca do Cargo ou desisténcia formal apresentada a Diretoria

Executiva que providenciara a substituicao.

Art. 39. - A Comissao Eleitoral compete:

I- Coordenar o processo Eleitoral;

ll- Elaborar Resolugéo de Convocagéao do Processo Eleitoral, onde devera constar todos
os procedimentos com prazos e demais informagdes necessarias para a realizacéo da

eleicéo presencial e ou por correspondéncia e ou por meio eletrénico pela internet;

lll- Proceder a inscricdo de chapas e receber e julgar os recursos de impugnacdes
interpostas;

IV- Divulgar a relagdo de Chapas inscritas;

V- Providenciar a listagem dos membros do COSEMS/MS aptos a votarem e serem
votados;

VI- Providenciar a cédula de votagédo, a urna eleitoral e os meios para votacéo eletrénica,
respeitada a inviolabilidade do voto dos Associados;

VIl-  Proceder a apuragéo dos votos e divulgar os resultados da eleigao;

VIII- Elaborar a ata do processo eleitoral e submeté-la a aprovacao da Assembleia Geral.

IX- Os casos omissos no presente Estatuto referentes exclusivamente processo Eleitoral
serao decididos pela Comisséo Eleitoral.

SECAO lil - DO EDITAL E DO REGISTRO DAS CHAPAS C% :
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Art. 40 - A Resolugao de convocagéo e abertura do Processo Eleitoral-devera cor
dados necessarios para a realizagédo da eleicao presencial e ou por corre dénci
por meio eletrénico.

E,;' A
Art. 41 — Os requerimentos de registro de chapas, assinado por um associado, deverdo”
ser apresentados em envelope lacrado, a Secretaria do COSEMS/MS, dentro do periodo
previsto na Resolucéo, para fins de protocolo e encaminhamento & Comissao Eleitoral que

providenciara o processo de inscrigdo, obedecendo as seguintes orientacdes especificas.

§1° - Uma chapa somente sera inscrita se:

a) O requerimento de registro de chapa indicar as candidaturas para os cargos da Diretoria,
do Conselho Fiscal e deliberativo, ndo sendo permitidas chapas incompletas ou
candidaturas individuais

b) For protocolada na Secretaria do COSEMS/MS dentro do periodo previsto na
Resolugao;

c¢) Para a regularidade do registro é necessaria a anuéncia formal de cada candidato, com
indicagao do cargo ao qual concorrera e com assinatura, de proprio punho, podendo ser
também documento em PDF com a assinatura, ndo sendo validas copias reprograficas
destas.

d) O requerimento devera conter a indicagdo nominal de cada candidato para cada um dos
cargos em disputa, devendo informar:

Nome completo do associado;

Numero de identidade e érgao expedidor

Numero de inscrigdo no CPF;

Estado Civil

Nacionalidade

Endereco

Indicar em qual Secretaria Municipal de Salide ou érgao equivalente o associado é
Secretario de Saude ou detentor de funcéo equivalente.

telefone e endereco eletrénico (e-mail).

Indicagé@o de no minimo um representante legal pela chapa

DU R

©

§2° - A abertura dos envelopes lacrados sera feita pela Secretaria do COSEMS/MS, diante

dos associados responsaveis pela apresentacdo das chapas, onde sera realizada a
conferéncia e protocolo dos documentos

§3° - Findo o prazo para o requerimento de registro de chapa, a Comissao Eleitoral fara

divulgar em destaque na pagina da internet do COSEMS/MS, a composicdo completa das
Chapas apresentadas dentro do prazo, observada rigorosamente a ordem do protocolo,

disponibilizando a qualquer interessado o acesso a integra dos requerimentos e seus
respectivos documentos, fazendo divulgar também o enderego eletrénico (e-mail) onde
deverao ser encaminhadas os pedidos de impugnacéo.

§4° - Qualquer associado, em dia com suas contribuigdes associativas, podera apresentar

pedido de impugnagéo do requerimento de registro de qualquer chapa, no prazo de 3 (trés)Cé, .
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dias contados da divulgagéo, e o pedido devera ser encaminhado no-enderego eletrénica
(e-mail) da Comisséo Eleitoral  Grande/Ms - (67) 3022-4400 | |

§5° - Cada chapa regularmente inscrita sera designada por um “numere”, Observadaa(
ordem crescente, iniciada em “01”, de acordo com a ordem de seu registro no protocolo da
Secretaria Do COSEMS/MS.

§6° - O associado responsavel pela inscrigdo de uma chapa, também devera indicar o nome
de um associado para fiscalizar, sem interferir, no processo eleitoral.

§7° - O responsavel pela chapa indicara, no requerimento de registro, o endereco eletrénico
(e-mail) no qual recebera as intimagdes, notificaces e comunicagdées da Comissao
Eleitoral.

§8° - Inexistindo expressa indicacdo do endereco eletrnico prevista no §7° deste artigo,
as intimagdes, notificages e comunicagées serao dirigidas ao enderego eletrénico do
candidato a Presidéncia, que foi informado no pedido de registro de chapa.

Art. 42. Nenhum associado podera estar inscrito em mais de uma chapa, seja para o
mesmo cargo ou para cargo diverso.

Paragrafo tnico. Havendo a indicagdo de um mesmo nome em mais de uma chapa, sera
observado o seguinte:

I - Caso o candidato tenha dado anuéncia escrita em mais de uma chapa, prevalecera o
requerimento de registro protocolado primeiro, cientificando-se o responsavel das demais
chapas para promover a substituicdo do nome.

Il - Caso néo haja anuéncia escrita do candidato em qualquer das chapas, os responsaveis
serao cientificados para apresenta-la ou promover a substituicdo do nome.

Art. 43. Caso algum componente de qualquer uma das chapas inscritas, venha a desistir,
ou ver-se impossibilitado de participar do pleito, o candidato devera comunicar, por escrito,
a Comisséo Eleitoral a desisténcia de sua candidatura e ficara impedido de ocupar cargos
na Diretoria Executiva ou Conselho Deliberativo e Fiscal por um periodo de 1 anos.

§1° - Feita a comunicacgéo até 10 (dez) dias antes da data da eleicéo, a Comissao Eleitoral
notificara o responsavel pela chapa para promover a substituicdo do nome em 2 (dois) dias,
sob pena de cancelamento do registro da chapa.

§2° Ocorrendo desisténcia de candidatura fora do prazo previsto no §1° deste artigo, a
chapa concorreré conforme registrada, negando-se posse ao candidato excluido, caso
eleito e o preenchimento do cargo vago dar-se-a na forma prevista pelo § 4°, do artigo 14
deste Estatuto.

§3° - O paragrafo § 2° deste artigo néo se aplica para as candidaturas de Presidente e Vice
Presidente, nestes casos a desisténcia ocasionara a desclassificagdo da chapa.

Art. 44. Findo o prazo para impugnacées, a Secretaria do COSEMS/MS encaminhara a

Comisséo Eleitoral os requerimentos de registro de chapa, elaborando relatério sucinto
com as seguintes informagdes dos pedidos de registros de chapa recebidas C(? :
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a) se o requerimento é tempestivo; 72

b) se os candidatos a Diretoria Executiva e Conselho Deliberativo e Fiscal, atendem a | [/

condicéo de elegibilidade para exercer o cargo, prevista no art.3 desteEstatuto;- \:?,5
c) se esta instruido com a anuéncia formal de cada candidato com indicagéo do cargo) \
e declaragdo de atender a exigéncia de tempo de Conselho: Jiiad
d) se houve indicagdo do endereco eletrdnico para comunicagdo com o responsavel
pela chapa;

TRALY
{

Art. 45. A Comissao Eleitoral analisara os requerimentos de registro de chapas e as
impugnagdes, elencando as pendéncias sanaveis de cada chapa.

§1° - A Comissdo Eleitoral fara divulgar em destaque, na pagina na internet do
COSEMS/MS, as impugnagées e as pendéncias sanaveis de cada uma das chapas,
comunicando-as aos respectivos responsaveis.

§2° - No prazo de 3 (trés) dias, os responsaveis pelas chapas poderao sanar as pendéncias
e apresentar manifestagéo sobre as impugnagées.

Art. 46. Vencido o prazo previsto no §2° do art.45 deste Estatuto, a Comissdo Eleitoral
decidira sobre os requerimentos de registro de chapas e as impugnacgdes.

§1° -Em caso de inscricdo de chapa Unica e ndo havendo pedido de impugnacéo a
Comisséo Eleitoral divulgara o edital de convocagao da Assembleia Geral Extraordinaria
para as Elei¢cdes conforme art. 48.

§2° - A Comissdo Eleitoral fara divulgar em destaque, na pagina na internet do
COSEMS/MS, os registros deferidos e os indeferidos, notificando os responsaveis pelas
chapas e os impugnantes.

§3° - Da decisdo da Comissao Eleitoral que indeferir registro de chapa ou impugnacéo
cabera recurso a Comisséo Eleitoral, no prazo de 3 (trés) dias.

§4° - A Comissdo Eleitoral fara divulgar em destaque, na pagina na internet do
COSEMS/MS, os recursos interpostos e notificara o interessado para apresentar
contrarrazées, no prazo de 3 (trés) dias.

§ 5° - O recurso sera decidido, em carater irrecorrivel, pelo Conselho Eleitoral antes da
Publicagéo do Edital de Convocagéo da Assembleia Geral Extraordinaria para realizagao
das eleigbes para Diretoria Executiva e Conselho Deliberativo e Fiscal.

Art. 47. A Comissédo Eleitoral fara divulgar em destaque, na pagina na internet do
COSEMS/MS, as chapas concorrentes.

Segio IV - DA CONVOCACAQ DA ELEIGAO

Art. 48. Cabe a Comissao Eleitoral providenciar a publicacédo, do Edital de Convocacao da
Assembleia Geral Extraordinaria para as Eleicbes, com antecedéncia minima de 10 (dez)
dias, no qual constardo o endereco completo, o dia e o horario em que ocorrerao as
eleigoes.

1)'.
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Paragrafo unico - Desde a publicagédo do Edital até o dia da eleicéo, 0, COSEMS/MS
mantera em destaque, na sua pagina na internet, a relagdo das criapgsj;gg‘ncorre;nftej )
informando a denominagéo e composigao completa, obedecida a ordemde pri

requerimento de registro. |

ial Reg

Art. 49. O Presidente da Comisséao Eleitoral presidira os trabalhos e abrira a sessdo no dia
e na hora previstos no edital, escolhera outro integrante da Comissao para secretariar os
trabalhos e designara mesarios e escrutinadores, dando preferéncia a integrantes da
Comissao.

§1° - Nao pode servir como mesario ou escrutinador quem for candidato ou integrante da
Diretoria, do Conselho Deliberativo e Fiscal cujo mandato esteja findando.

§2° - Cada chapa concorrente podera indicar até um fiscal, candidatos ou nao.
§3° - E assegurado a qualquer associado acompanhar a reunido do Conselho Eleitoral.

§4° - O Secretario lera a composicao das chapas registradas e o Presidente da comissao
determinara a confecgéo das cédulas.

§5°- Serédo confeccionadas cédulas que conteréo a denominagéo das chapas concorrentes
e o nome do respectivo candidato a Presidente e as chapas deverao estar dispostas nas
cedulas conforme a rigorosa ordem de protocolo do requerimento de registro.

Art. 50 - O exercicio do voto por correspondéncia consistira no eleitor enviar, através do
correio, na forma registrada, as cédulas, preenchidas ou nio em dupla sobrecarta fechada,
enderecada ao Presidente da Comissao Eleitoral, cujo enderecamento constara no Edital
de Convocacéo, as cédulas.

§ 1° - As sobrecartas seréo recebidas até as vinte e trés horas e trinta minutos do dia
anterior ao inicio da Assembleia Geral.

§ 2° - A medida que as sobrecartas forem recebidas, serdo registradas por ordem de
chegada, no livro protocolo especifico, onde devera constar a data de chegada, o lugar de
origem e o nome do remetente, sendo, em seguida, depositada na urna prépria, lacrada
pela Comissao Eleitoral.

§ 3° - As sobrecartas que ndo contenham o nome do remetente e o lugar de origem serédo
desconsideradas para fins eleitorais e ndo serdao depositadas na urna. Posteriormente, tais
fatos seréo especificados em relatério, para fins estatisticos e de orientagédo dos préximos
pleitos.

§4° - Ao findar o prazo de recebimento dos votos, sera lavrado, no livro protocolo da
votagdo por correspondéncia € ou os votos eletronicos, um auto circunstanciado de

encerramento da votagéo, que sera assinado pelos membros da Comissao Eleitoral e pelos
fiscais das chapas concorrentes.

§5° - Até a elaboragdo do auto de encerramento da recepcao dos votos por
correspondéncia e votos eletrénicos, podera ser interposto recurso impugnatoério.
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§6° - A urna lacrada e o respectivo livro de protocolo serdo levados da-sed :
para o local onde se realizara a Assembleia Geral, uma hora antes de seu-inicio, por um
membro da Comisséo Eleitoral, assim designado pelo Presidente da Comissao., i,

Jauiitine L
Pautuccd

‘ | Tabelifio e CGiicial Regi jor B i :
Art. 51. Compete ao COSEMS/MS contratar empresas especializadas em fornecimento de . |
sistema eletronico de votagéo pela internet e em auditoria de sistemas.
Paragrafo unico. A empresa de auditoria de que trata o caput ficara responsavel por
atestar, mediante laudo técnico, a seguranca e a confiabilidade de qualquer procedimento

inerente ao processo eletrénico de votacio.

Art. 52. Sera facultada as chapas solicitar demonstracédo técnica dos procedimentos
inerentes ao processo eletrénico de votacdo, mediante requerimento apresentado a
Comissé&o Eleitoral do COSEMS/MS, no prazo de 10 (dez) dias antes do inicio da eleigso.

Paragrafo Gnico. Compete ao COSEMS/MS definir acerca do local, data, quantidade de
representantes e hora da demonstragéo, ficando os custos da participa¢do a cargo dos
interessados.

Art. 53. O COSEMS/MS remetera senha e instrucées para votacéo aos associados, para o
endereco constante no cadastro do associado no COSEMS/MS, por via postal.

§ 1° No caso de nao recebimento da senha prevista no caput, o associado devera requeré-
la no endereco eletrénico do COSEMS/MS,

§ 2° Serao disponibilizadas, nos sitios eletrénicos do COSEMS/MS, no prazo minimo de 7
(sete) dias da data de inicio da votagdo, as informacées e instrugées necessarias a
participagdo do associado no processo eleitoral, bem como orientagbes para acesso e
utilizagéo do sistema eletrénico de votagao.

Art. 54. O sistema eletrénico de votagdo exibira as chapas concorrentes, contendo as
informagdes constantes no site do COSEMS/MS, conforme art. 47.

Paragrafo Unico. Finalizado o procedimento de votagao, o eleitor devera gerar o seu
comprovante de votagao.

Art. 5. Encerrado o periodo de votagédo, compete a empresa responsavel pelo sistema
eletronico de votagéo realizar a apuragéo e fornecer o resultado, que devera constar na ata
de eleigéo e ser divulgado no sitio eletrénico do COSEMS/MS.

Art. 56. Na eleigéo, prevalecera o sistema majoritario, considerando-se eleita a chapa que
obtiver maior nimero de votos.

Art. 57. - Nas Assembleias Gerais Extraordinaria em que se realizarem eleigcdes
presenciais, as reuniées deverdo ainda atender as seguintes exigéncias:
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Il - Logo ap6s, sob a coordenagéo da Comissao Eleitoral, sera iniciada a chamada dos
associados presentes para votarem, por ordem de assinatura no livro:de presencas; sendo=
lhe entregues, no ato, as cédulas impressas para cada uma das eleigbes, previamer

rubricadas pelo Presidente da Mesa. { | Rodrigo Paulucci Santos

e . 08
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lll - A escolha das chapas, pelo eleitor, sera realizada em cabine especificamente instalada’! \
para tal, na qual deverao estar afixadas as relacées nominativas das chapas inscritas para
a Diretoria Executiva e Conselho Deliberativo e Fiscal, com a respectiva letra designativa.

IV - As cédulas, preenchidas pelo eleitor, serao depositadas por ele préprio em urnas

V - Concluida a votagéo, iniciara, sob coordenacdo da Comisséo Eleitoral, o escrutinio dos
votos por correspondéncia, por votacdo eletrénica e dos votos realizados na prépria
Assembleia Geral, obedecendo aos seguintes critérios:

a) Inicialmente sera procedida a verificacdo de correspondéncia entre:

b) as cédulas existentes nas urnas, de cada tipo de eleicdo, na Assembleia Geral com o
livro da respectiva votagéao;

c) as sobrecartas existentes, na urna de votos por correspondéncia e outra por meio
presencial, com o respectivo livro de protocolo para ambas:

d) os nomes presentes nos livios de protocolo da votagcdo por correspondéncia ou
presencial e o de controle da votagdo na Assembleia Geral Extraordinaria, para verificar a
existéncia de dualidade, o que implicara na exclusao, para posterior incineragao, das
sobrecartas dos associados que tenham votado simultaneamente em ambos os tipos de
votacgao.

e) Exauridas as verificagdes e sanadas as irregularidades, serso retiradas a primeira e,
depois, a segunda sobrecarta dos votos por correspondéncia, observando-se que serdo
nulos os votos existentes em sobrecarta que ndo contenha a cédula oficial, ou que possua
mais de uma cédula para um mesmo tipo de eleicao.

f) A seguir, as cédulas oriundas dos votos por correspondéncia serdo agrupadas com as
cédulas do mesmo tipo de eleicdo dos votos realizados na propria Assembleia Geral
Extraordinaria Eleitoral.

VI - Durante o escrutinio devera ser ainda observado que:
a) serdo nulas as cédulas que contiverem rasuras que impecam identificar a quem se
destinam os votos, ou que tenham mais escolhas que o numero de candidatos para o

Conselho Administrativo:

b) a anulagdo de uma das urnas da Assembleia Geral nio implica a anulagdo de outra
qualquer, se ndo houver motivo especifico para tal.

Art. 58. Ao final do escrutinio, tendo sido apurado o resultado da elei¢éo, o Presidente da
Assembleia Geral proclamara eleita a chapa mais votada para a Diretoria Executiva e o éé
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Conselho Deliberativo e Fiscal, que tiverem obtido o maior nimero de votos. Caso tenha
havido empate, devera adotar um dos seguintes procedimentos: AS RESSH |

I - Caso ocorra empate entre chapas que concorrem a Diretoria E}(e‘cmjva'l' sera marcada——|

nova eleicdo no prazo maximo de sessenta dias, concorrendo§éggﬁ,?s}f;aéfc\hap_s;qﬂuﬁ
terminaram o pleito empatadas. e e )

Il - Antes do encerramento dos trabalhos, o Presidente da Assembleia Geral Extraordinaria
Eleitoral, efetuara a posse dos novos eleitos,

Il - Apds a decisédo final da Assembleia Geral aprovando a elei¢ao lavrar-se-a o resultado
em ata e os votos serdo incinerados apés dez dias.

IV - Em caso de chapa Unica podera esta ser aclamada por unanimidade no dia da
Assembleia Geral.

Art. 59 - Os casos omissos no presente Estatuto referentes exclusivamente processo
Eleitoral serdo decididos pela Comissao Eleitoral.

CAPITULO V - DA RECEITA, PATRIMONIO, REGIME FINANCEIRO E_SUA

FISCALIZACAO
Art. 60. - Constituem receitas do COSEMS/MS:

I - As contribuicées de representacéo institucional das secretarias municipais de saude, de
acordo com tabela fixada pela Diretoria Executiva, aprovada pelo Assembleia Geral:

Il - As rendas patrimoniais;

Il - As subvengées e os auxilios, em espécie;

IV — As rendas de aplicagdes financeiras, sendo vedadas as aplicagdes de risco;

V — As contribuigbes recebidas de outras pessoas fisicas e juridicas, publicas e privadas:

VI — Recursos advindos de contratos e convénios com 6rgaos e entidades publicas ou
privadas e organismos internacionais:

VII - Os recursos do orgamento geral da Unido recebidos por meio do Fundo Nacional de
Saude, para auxiliar no custeio de despesas institucionais, e

VIl - Os valores recebidos na cessao de espaco e nas inscrigées dos eventos organizados
pelo conselho.

§1° As contribuicdes mencionadas no inciso | deste artigo poderdao ser recolhidas ao

COSEMS/MS pelo sistema de compensagao, conforme autorizagéo ao Fundo Nacional de
Saude.

§2° A Secretaria Municipal de Saide que optar por esse sistema devera autorizar o Fundo
Nacional de Salde a proceder ao desconto do valor mencionado no inciso | deste artigo,Cé
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diretamente do valor a Ihe ser transferido, conforme determinagéo constitucional e legal,
depositando esses valores em conta especifica do COSEMS/MS,

Art. 61. O patriménio do COSEMS/MS é constituido de: ¥

I — Bens doados por instituigées e pelos associados:

Il - Bens e direitos obtidos por meio de doagao, legado, aquisicao direta e dotacdes oficiais
para investimentos ou inversdes financeiras;

Il - Parcelas de receita que lhe sejam incorporadas; e

IV - Resultado liquido, eventualmente apurado, de atividades desenvolvidas por terceiros
com a participacéo financeira ou técnico-cientifica do COSEMS/MS.

Art. 62. O exercicio financeiro coincidira com o ano civil, e o orgcamento, uno e anual, sera
elaborado de acordo com as normas usuais do Direito Financeiro.

Art. 63 - A prestacgéo de contas anual abrange, entre outros, os seguintes elementos:

I - Balancgo patrimonial, elaborado de acordo com os principios e as convengdes contabeis
vigentes no Pais, demonstrando as posigdes ativa, passiva e de situagédo liquida do
COSEMS/MS;

Il - Demonstragéo da evolugéo do patriménio liquido do COSEMS/MS;

Il — Demonstragdo das receitas e despesas apuradas, contendo a identificacdo e a
confrontagéo entre a natureza de cada receita e seus custos e despesas especificadas:

IV — Relatério de atividades da Diretoria Executiva, acompanhado de notas explicativas
contendo informagdes sobre fatos relevantes relacionados com atividades e programas em
andamento; e

V - Parecer de auditoria independente, quando a Assembleia Geral a tiver requisitado e
houver recursos financeiros para o financiamento da despesa.

Art. 64. Até 120 (cento e vinte) dias apds o encerramento do exercicio financeiro sera
publicado em publicagéo regular do COSEMS/MS o balancgo patrimonial.

CAPITULO VI - DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 65 - Em caso de extingdo do COSEMS/MS, a Assembleia Geral, especificamente

convocada para esse fim, deliberara também sobre o destino do patriménio, devendo,
entretanto, serem contempladas entidades congéneres ou sem fins lucrativos.

Art. 66 - Quando da sucessdo municipal os membros das instancias deliberativas e

executivas do COSEMS/MS permanecerdo excepcionalmente em seus cargos até a
eleicao e posse dos novos membros que devera ser promovida num prazo maximo de 60

(sessenta) dias.
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Art. 67 - O presente estatuto podera ser modificado a qualquer tempU“DOr dehberagaoxda
Assembleia Geral especificamente convocada para tal.

f i‘ i
1 K i
Art. 68 - Os casos omissos deste estatuto serdo dirimidos pela Diretona .Executlva fad+
referendum” da Assembleia Geral. \ 7

Art. 69 - A Assembleia Geral é soberana para destituir total ou parcialmente a Diretoria

Executiva e Conselho Deliberativo e Fiscal, bem como excluir qualquer um de seus
membros.

Art. 70 - O presente estatuto passa a vigorar apds sua aprovacéo pela Assembleia Geral
do COSEMS/MS.

Art. 71 -Os prazos fixados neste Estatuto, deveréo ser contados de forma corrida.

Art. 72 -Fica estabelecido que o enderego da Sede do Conselho de Secretarios Municipais
de Saude de Mato Grosso do Sul (COSEMS/MS) é Avenida Eduardo Elias Zahran, 3179 - Vila
Antdnio Vendas, Campo Grande - MS, 79003-000

Campo Grande,{u‘25 de agosto de 2025.
\'\~« Go
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