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PROCESSO SELETIVO PARA RECENSEADORES(AS) DO
PROJETO CENSO DA FORCA DE TRABALHO NA SAUDE

EDITAL N° 17/2024
1. APRESENTACAO

A Escola de Governo Fiocruz-Brasilia (EGF-Brasilia), por meio da Geréncia Regional
de Brasilia (Gereb), considerando a iniciativa da Fundacdo Oswaldo Cruz (Fiocruz),
desenvolvida em parceria com a Secretaria de Gestdo do Trabalho e Educagdo em
Saude do Ministério da Saude (SGTES/MS) e a Universidade Federal de Santa Maria
(UFSM), no ambito do Termo de Execucgéo Descentralizada (TED) n°® 108/2023, torna
publica a selecéo de pessoas recenseadoras para o Censo da Forca de Trabalho na

Saude, com o ingresso no 1° semestre de 2025.

2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1.Este edital regulamenta o processo seletivo para a funcao de recenseador(a)
no ambito do Censo da Forca de Trabalho na Saude, uma iniciativa estratégica
gue visa a coleta, atualizacéo e qualificacdo das informacdes sobre a forca de
trabalho em salde nos estabelecimentos de saude das regifes do Distrito
Federal e Mato Grosso do Sul. O censo € parte integrante da formacéo
permanente em Informacéo e Gestdo do Trabalho em Saude.

2.2.A execucdo deste censo é de fundamental importancia para o fortalecimento
do Sistema Unico de Saude (SUS), uma vez que permitird uma analise
detalhada e atualizada da distribuigdo, formagédo e competéncias da forca de
trabalho em saude nos territorios supracitados. Os dados coletados
contribuirdo para a formulacdo de politicas publicas mais eficazes, visando a
melhoria da gestdo de pessoas e do planejamento das ac6es em saude nos
ambitos federal, estadual e municipal.

2.3.0 processo seletivo estabelecido por este edital destina-se a selecionar
profissionais que tenham minimamente cursado o ensino meédio e que atuam
no SUS. Este censo ndo se limita a simples coleta de dados; ele se insere em

um contexto mais amplo de educagédo permanente, buscando sensibilizar as
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pessoas trabalhadoras da saude para a importancia da informacdo como
ferramenta estratégica para a gestéao do trabalho e a promocéo do cuidado em
saude.

2.4. As pessoas recenseadoras selecionadas desempenhardo um papel crucial na
atualizacdo e validacdo das informacdes do Cadastro Nacional de
Estabelecimentos de Saude (CNES), assegurando a qualidade e a precisao
dos dados coletados. Além disso, estes(as) profissionais participardo de
qualificacbes e atividades de formacdo permanente, desenvolvidas no ambito
da informacdo em saude, o que reforca a importancia de sua atuacdo como
agentes de transformacéo dentro do SUS.

2.5.A participacdo no censo permitira aos(as) recenseadores(as) uma imersao
pratica no contexto dos servigcos de saude, promovendo uma compreensao
mais profunda das realidades locais e regionais e contribuindo diretamente
para o aprimoramento das politicas publicas de saude. Este trabalho sera
realizado em estreita cooperacdo com as Secretarias de Estado da Saude e
os Conselhos dos Secretarios Municipais de Saude (COSEMS), assegurando
a cobertura completa e efetiva dos territorios designados.

2.6.A pessoa candidata aprovada, enquanto titular, na qualidade de
recenseador(a) devera apresentar producdes, pelas quais sera concedida uma
bolsa no valor de R$ 3.000,00 (trés mil reais), dividida em trés parcelas iguais
de R$ 1.000,00 (mil reais) cada. Destaca-se que a parcela referente a bolsa
somente serd concedida por meio da entrega de um produto designado para
cada parcela.

2.7. A concessao de bolsas se dara nos termos das normas da Fundacéo para o
Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico em Saude (Fiotec), que € a
fundacéo de apoio da Fiocruz.

2.8.A inscricdo no presente processo seletivo implicard no conhecimento das

normas e condi¢des estabelecidas neste Edital e em seus anexos.
3. QUEM PODERA PARTICIPAR

O processo seletivo destina-se a profissionais que atendam aos seguintes critérios:
3.1.Atuacdo no SUS: Preferencialmente profissionais que atuam na area de

cadastro dos estabelecimentos de saude e/ou gestdo de pessoas (recursos
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humanos), com vinculo comprovado com o Sistema Unico de Satide (SUS).

3.2.Residéncia: Comprovacdo de residéncia no municipio sede da regido de
saude correspondente, para pessoas candidatas do Mato Grosso do Sul. Para
o(a) candidato(a) do Distrito Federal devera ser comprovada residéncia no
préprio DF ou Regido Integrada de Desenvolvimento do Distrito Federal e
Entorno (RIDE-DF).

3.3.Formacgéao: Possuir, no minimo, formacao de nivel médio.

3.4.Disponibilidade de Tempo: Disponibilidade de 12 horas semanais (8 horas
durante a jornada de trabalho e 4 horas fora da jornada de trabalho) ao longo
de 12 meses, a partir do inicio da formacéo e preparacdo para o Censo,
conforme cronograma a ser divulgado.

3.5.Participagdo em Encontros Presenciais e Viagens: Comprometimento e
disponibilidade em participar de encontros presenciais de educacao
permanente, reunides e realizacdo do recenseamento e de viagens, quando
necessario, durante todo o periodo de execuc¢do da formacéo.

3.6.Anuéncia de Chefia: Apresentagcdo de anuéncia formal da chefia imediata e
do gestor municipal, para as pessoas candidatas do Mato Grosso do Sul. No
caso do(a) candidato(a) do Distrito Federal, é necessario apresentar a carta
de anuéncia da chefia imediata, atestando a liberacdo para participacédo nas
atividades relacionadas ao censo.

3.7.Conectividade: Disponibilidade e acesso facil a recursos ageis de

conectividade via internet.

4. DAS ATRIBUICOES DA FUNCAO DE RECENSEADOR(A)

Os(as) recenseadores(as) selecionados(as) deverédo cumprir as seguintes atribuicoes:
4.1.Participagcao na Formagéao: Participar integralmente do curso de formagéo de
recenseadores(as), nas modalidades propostas pelo projeto, totalizando uma
carga horaria de 480 (quatrocentos e oitenta) horas.
4.2.Execucado do Censo: Realizar o censo da forgca de trabalho na saude nos
estabelecimentos de saude da regido de saude designada, seguindo as
diretrizes estabelecidas pelo projeto.
4.3.Participacdo em Atividades Complementares: Participar de todas as

atividades necessarias para a integralizacdo e sucesso do censo da forca de



FIOCRUZ BRASILIA m FlOCRUZ SUS *

trabalho na saude, incluindo reunibes, treinamentos e outras atividades
correlatas.

4.4.Sistematizagdo de Dados: Realizar a sistematizagéo dos dados coletados
durante o recenseamento dos estabelecimentos de saude, assegurando a
precisao e a qualidade das informacdes.

4.5.Planejamento de Atividades: Elaborar e executar um plano de acao para o
desenvolvimento de suas atividades, garantindo o cumprimento dos prazos e
metas estabelecidos.

4.6.Responsabilidade pelo Equipamento: Assumir a responsabilidade pela
seguranca, manutencdo e uso adequado dos equipamentos fornecidos pela
coordenacdo do projeto para a execucdo de suas atividades como
recenseador(a).

5. DAS INSCRICOES

Antes de efetuar o pedido de inscri¢cao online e iniciar este processo seletivo, a pessoa
candidata devera necessariamente conhecer todas as regras contidas nesta chamada
publica e se certificar de efetivamente preencher todos os requisitos exigidos.

5.1.0 periodo de inscrigdes € de 00h00 de 30 de outubro de 2024 as 23h59 de 11
de novembro de 2024, horério de Brasilia-DF. SO0 serdo consideradas as
inscricdes enviadas neste periodo.

5.2.As inscri¢des seréo realizadas, exclusivamente, via internet.

5.3.A inscricAo acontecerd através do preenchimento online do formulario
eletrbnico da plataforma de formularios Google para o upload da
documentacdo para inscricdo (item 6) e envio da documentacdo

comprobatéria, por meio do link https://forms.gle/X23MCxxWMxKLnNLED9.

5.4.N&o sera cobrada taxa de inscri¢ao.

5.5.Todas as informacdes referentes as inscricdes poderdo ser obtidas na
Secretaria Académica (Secad) da Escola de Governo Fiocruz-Brasilia,
localizada na Avenida L3 Norte, Campus Universitario Darcy Ribeiro, Gleba A,
SG 10, Bloco Educacional — Térreo. 70904-130 Brasilia/DF. E-mail

especializacoes.egf@fiocruz.br Horario de atendimento ao publico: De

segunda a sexta-feira das 8h as 12h; 13h as 17h. Homepage:

https://www.fiocruzbrasilia.fiocruz.br/processo-seletivo-para-
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recenseadoresas/. Telefone: (61) 3329-4541 / 3329-4667.

6. DA DOCUMENTACAO PARA INSCRICAO

Todos os documentos para inscricdo deverdo estar no formato PDF, ter no maximo
10MB e serem legiveis.
S&0 necessarios 0s seguintes documentos:

6.1.Documento de Identificacdo (documento que conste o campo naturalidade,
frente e verso, e que ndo tenha prazo de validade). Todos os dados da carteira
de identidade, inclusive os do 6rgdo emissor necessitam estar legiveis.

6.2.Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF — (frente e verso na mesma folha).
Dispensado caso conste o niumero na carteira de identidade

6.3. Passaporte com visto de permanéncia no Brasil (para estrangeiros), frente e
verso na mesma folha.

6.4.Certiddo de Casamento ou Averbacdo de Divorcio, caso haja mudanca de
nome em relacdo a documentacao apresentada.

6.5. Certificado de conclusdo do ensino médio ou diploma de graduacéao (frente e
verso em um Unico arquivo). A pessoa candidata que ainda ndo possui diploma
de graduacdo deverd apresentar declaracdo de conclusdo de curso,
informando a data da colacdo de grau, em papel timbrado, devidamente
carimbada e assinada. No caso de candidato(a) que tenha obtido sua
graduacdo no exterior devera apresentar cOpia autenticada de seu diploma
devidamente revalidado por universidade brasileira.

6.6. Itens referentes aos pré-requisitos da pessoa candidata:

6.6.1. Curriculo Lattes (plataforma CNPq) para as pessoas candidatas com
graduacéo e curriculo vitae para aquelas com formagédo em nivel médio.

6.6.2. Comprovante de residéncia no municipio sede da regido de saude
correspondente, para pessoas candidatas do Mato Grosso do Sul. Para
o(a) candidato(a) do Distrito Federal devera ser comprovada residéncia no
proprio DF ou Regido Integrada de Desenvolvimento do Distrito Federal e
Entorno (RIDE-DF);

6.6.3. Formulario de Disponibilidade de Horarios (Anexo A), devidamente
preenchido, que ateste a disponibilidade de 12 horas semanais (8 horas

durante a jornada de trabalho e 4 horas fora da jornada de trabalho) ao
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6.7

6.8.

6.9

longo de 12 meses, bem como a disponibilidade para realizacdo de
viagens e participacdo em encontros presenciais, hecessarios ao projeto;

6.6.4. Carta de anuéncia (Anexo B) da chefia imediata e do gestor municipal,
para as pessoas candidatas do Mato Grosso do Sul. No caso do(a)
candidato(a) do Distrito Federal, € necesséario apresentar a carta de
anuéncia da chefia imediata, atestando a liberacdo para participacédo nas
atividades relacionadas ao censo.

6.6.5. Quadro de analise de formacao e experiéncia profissional (Anexo D) e o
documento Unico de comprovacao para avaliacdo da nota autoatribuida
no barema curricular. Destaca-se que o documento de comprovacao do
curriculo devera ser encaminhado em um unico arquivo no formato .PDF,

com tamanho méaximo de 10MB.

.As pessoas que optarem pelas vagas destinadas as acdes afirmativas,

previstas no item 11 deste Processo Seletivo, deverdo apresentar,
devidamente preenchidos, os seguintes formulérios: Formulério de Declaracdo
para Pessoas com Deficiéncia (PcD), Formuléario de Autodeclaracdo para
Pessoas Negras (Pretas e Pardas), Formulario de Autodeclaracdo para
Pessoas Indigenas, ou Formulario de Autodeclaracdo para Pessoas de
Identidade Trans. O preenchimento de todos esses formularios estara
disponivel no Formulério de Inscricdo (Google Forms).

O Termo de Uso de Voz e Imagem, cujo preenchimento estara disponivel no
Formulério de Inscricdo (Google Forms), assim como a Declaracdo de
Autenticidade (Anexo C), sdo de preenchimento obrigatério. Destaca-se que a
Declaracao de Autenticidade devera conter a assinatura eletrénica do Governo
Federal (obtida por meio da conta gov.br) ou outro mecanismo idéneo que
permita a verificagdo da autenticidade do documento. Informa-se ainda que o
Anexo C devera ser preenchido com a marcacao de todos os campos relativos
aos documentos enviados pela pessoa candidata durante o preenchimento do

formulario de inscri¢éo.

.OBSERVACOES:

6.9.1. Inscricdes com documentacdo incorreta e/ou incompleta NAO seréo
homologadas e nem terdo seus documentos analisados.
6.9.2. Ndo sera permitido a pessoa candidata anexar nenhum outro

documento apds a finalizacdo da inscricdo sob qualquer hipotese ou
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alegacéo.

6.9.3. A EGF-Brasilia ndo se responsabilizara por inscricdo ndo recebida por
motivos de ordem técnica, falhas de comunicacdo, congestionamento das
linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que

impossibilitem o recebimento dos dados.
7. DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

7.1.A Comissdo de Selecdo homologara as inscricdes das pessoas candidatas
que apresentarem a documentacédo completa exigida dentro do prazo previsto
no item 15 desta chamada publica.

7.2.0 resultado da homologacao das inscricdes sera disponibilizado no endereco
eletrénico da Fundacdo Oswaldo Cruz de Brasilia, disponivel no sitio virtual
https://www.fiocruzbrasilia.fiocruz.br/processo-seletivo-para-

recenseadoresas/.

7.3.Inscricdes com documentacdo incorreta e/ou incompleta NAO ser&o
homologadas e nem terdo seus documentos analisados.

7.4.A pessoa candidata deverd acompanhar todas as etapas e resultados deste
processo seletivo no endere¢o eletronico da Fundacdo Oswaldo Cruz de
Brasilia, disponivel no sitio virtual

https://www.fiocruzbrasilia.fiocruz.br/processo-seletivo-para-

recenseadoresas/.

7.5.E responsabilidade da pessoa candidata o preenchimento e a veracidade das
informac@es cadastrais no ato do pedido de inscricdo, sob as penas da lei.
7.6.Somente as pessoas candidatas com inscricdes homologadas prosseguiréo

no processo de selecdo desta Chamada Publica.
7.7.Nao serao fornecidas quaisquer informacdes, acerca da homologacao das
inscrigdes, por telefone.

7.8.0s casos omissos serdo analisados pela Comisséo de Selecéo.
8. DAS VAGAS OFERTADAS NO AMBITO DAS ACOES AFIRMATIVAS

8.1.No ambito desta Chamada Publica serdo destinadas vagas para acodes
afirmativas, conforme a Portaria da Presidéncia da FIOCRUZ N° 491, 20 de
setembro de 2021, a Lei n° 12.764/2012, a Lei n° 13.146/2015, a Lei n°
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14.126/2021, o Decreto n°® 5.626/2005, o Decreto n° 5.296/2004 e demais
legislacbes em vigor correlatas ao assunto.

8.2. A Portaria n°® 491/2021 estabelece o minimo de 30% (trinta por cento) como
critério das vagas destinadas as agfes afirmativas dos cursos stricto sensu,
especializacdo lato sensu e Residéncia em Saude na Fiocruz, podendo esses
critérios serem adequados as realidades locais/regionais/estaduais e aos
objetivos dos cursos da Fiocruz.

8.3.Para o presente chamamento, serdo adotados os seguintes critérios:
| — 20% (vinte por cento) das vagas destinadas as pessoas candidatas que se
autodeclarem negras (pretas e pardas);

Il — 7% (sete por cento) das vagas destinadas as pessoas candidatas que se
declarem com deficiéncia;

Il — 3% (trés por cento) das vagas destinadas as pessoas candidatas que se
autodeclarem indigenas;

IV- 1% (um por cento) das vagas destinadas as pessoas candidatas que se
autodeclarem pessoa de identidade trans.

8.4.0Observa-se que o critério da distribuicdo das vagas para a¢fes afirmativas
observara acima de tudo o principio do maior acesso e a motivacao para as
acOes afirmativas, sendo considerada a distribuicdo prevista no item 8.3, em
consonancia com a missao institucional e as normativas da Fiocruz no quesito
das acdes afirmativas.

8.5.Somente poderdo concorrer as vagas destinadas as acfes afirmativas as
pessoas candidatas que se declararem pessoas com deficiéncia, as pessoas
candidatas que se autodeclararem negras (pretas e pardas), pessoas
indigenas e pessoas de identidade trans devendo, no ato da inscricéo,
apresentarem toda a documentacdo necessaria ao processo seletivo e os
formuléarios préprios preenchidos.

8.6. A pessoa candidata que cumular requisitos para as vagas de a¢des afirmativas
devera eleger, no ato da inscri¢cdo, o grupo para a qual pretende concorrer.

8.7.Consideram-se Pessoas com Deficiéncia - PcD aquelas que se enquadram
nas categorias relacionadas no Decreto Federal n° 5.296/2004 e suas
alteracdes, Lei Federal n°® 12.764/2012 e Lei Federal n°® 14.126/2021.

8.8.As pessoas candidatas que se declararem como pessoas com deficiéncia

passardo por avaliacdo de acompanhamento biopsicossocial, realizada por
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uma comissao multiprofissional e interdisciplinar que considerara:
l. os impedimentos nas fun¢des e nas estruturas do corpo;
Il. os fatores socioambientais, psicoldgicos e pessoais;
[l a limitacdo no desempenho de atividades; e
V. a restricdo de participacao.
8.9.A candidatura da pessoa que se declarar deficiente sera analisada pela

Comissao de Acolhimento Biopsicossocial, instituida pela Portaria GEREB n°

064/2021, de 14 de dezembro de 2021, que podera solicitar, a qualquer

momento, laudo médico relacionado a deficiéncia.

8.10. A candidatura da pessoa que se autodeclarar negra (preta e parda) ou
se autodeclarar indigena serd analisada pela Comissdo de
Heteroidentificacdo, instituida pela Portaria GEREB n° 063/2021, de 14 de
dezembro de 2021.

8.11. A avaliacdo da Comissao de Heteroidentificacdo quanto a condicao de

pessoa negra (preta e parda) considerara 0s seguintes aspectos:

8.11.1. A autodeclaracdo quanto a condicdo de pessoa negra,
devidamente preenchida pela pessoa candidata, cujo preenchimento
estara disponivel no Formulério de Inscricdo (Google Forms);

8.11.2. O fendtipo da pessoa candidata serd verificado pelos
componentes da Comissao.

8.12. A avaliacdo da Comissao de Heteroidentificacdo quanto a condi¢édo de
pessoa indigena considerara 0os seguintes aspectos:

8.12.1. A autodeclaracdo quanto a condicdo de pessoa indigena,
devidamente preenchida pela pessoa candidata, cujo preenchimento
estara disponivel no Formulario de Inscricdo (Google Forms);

8.12.2. A pessoa candidata que se autodeclarar indigena podera enviar,
de forma opcional, no ato da inscricdo, documentos complementares que
reforcem a sua autodeclaracdo, como carta assinada por lideranca ou
organizacéo indigena.

8.13. A pessoa candidata que concorrer a vaga destinada a pessoa de
identidade trans devera preencher formulario préprio de autodeclaracéo, cujo
preenchimento estara disponivel no Formuléario de Inscricdo (Google Forms).

8.14. O critério de reserva de vagas para acdes afirmativas sera aplicado

somente para fins da classificagdo e preenchimento de vagas ao final do
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certame.

8.15. Em conformidade com a Portaria da Presidéncia Fiocruz n® 491, de 20
de setembro de 2021, serdo garantidas no minimo 30% (trinta porcento) das
vagas as ac¢les afirmativas. O preenchimento das vagas sera realizado de
acordo com a aprovacao e classificacdo das pessoas candidatas, segundo os
seguintes aspectos:
| - Caso a pessoa candidata das acdes afirmativas alcance nota para ser
aprovado(a) nas vagas da ampla concorréncia, ela ndo ocuparda a vaga
destinada as acOes afirmativas. Para essa hipotese, serd selecionada a
préxima pessoa candidata na ordem de classificacdo para ingresso na vaga de
acoes afirmativas, inicialmente do mesmo grupo.

Il - Em caso de desisténcia de pessoa candidata aprovada nas vagas de acoes
afirmativas, a vaga serd preenchida pela pessoa candidata posteriormente
classificada, inicialmente no mesmo grupo de acdo afirmativa da pessoa
candidata desistente.

[l - Na hipétese de ndo haver numero suficiente de pessoas candidatas
aprovadas para ocupar as vagas reservadas para algum dos 4 (quatro) grupos
concorrentes das acfes afirmativas, as vagas remanescentes ndo preenchidas
do grupo concorrente serdo revertidas para os demais grupos, desde que haja
pessoas candidatas classificadas aptas a assumi-las.

IV- O remanejamento de vagas de acdo afirmativa ndo preenchidas ocorrera
ao final do processo seletivo e obedecera ao critério de priorizar dentre os 4
(quatro) grupos (Pessoas Negras, Pessoa com Deficiéncia, Pessoas Indigenas
e Pessoa de Identidade Trans) aquele que expresse a menor razao entre o
namero de pessoas candidatas inscritas no edital em questdo e o numero de
vagas disponiveis.

8.16. Apds o remanejamento assinalado no item acima, caso nao haja pessoa
candidata para nenhuma das vagas do segmento das acfes afirmativas, ela
sera convertida para a ampla concorréncia.

8.17. As ac¢0les afirmativas nao concorrem entre si, nos termos da Portaria da

Presidéncia Fiocruz n® 491, de 20 de setembro de 2021.

9. DAS COMISSOES DE HETEROIDENTIFICACAO E ACOLHIMENTO
BIOPSICOSSOCIAL

10
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9.1.As entrevistas serdo conduzidas pelas ComissGes de Heteroidentificacdo e
Acolhimento Biopsicossocial, sendo vedada a participacao de terceiros, exceto
em casos especiais previamente solicitados por meio de preenchimento
especifico no formulario de inscricdo (Google Forms).

9.2.0 agendamento da entrevista obedecera a ordem alfabética das pessoas
candidatas, e sera divulgado previamente no endereco eletrénico da Fundacgéo
Oswaldo Cruz de Brasilia, disponivel no sitio virtual

https://www.fiocruzbrasilia.fiocruz.br/processo-seletivo-para-

recenseadoresas/.

9.3.A analise das Comissdes de Heteroidentificacdo e Acolhimento
Biopsicossocial ocorrerdo no periodo de 20 a 30 de janeiro de 2025, na
modalidade online, por meio da plataforma Microsoft TEAMS.

9.4.0 link para acesso a sala da plataforma TEAMS, ser4d encaminhado as
pessoas candidatas no e-mail cadastrado no ato de inscricao, até 30 (trinta)
min antes da entrevista.

9.5. As entrevistas serdo gravadas;

9.6. As pessoas candidatas deverdo se apresentar para entrevista com pelo menos
15 (quinze) minutos de antecedéncia;

9.7.Sera obrigatdria a apresentacdo de um documento de identidade com foto
nesta etapa;

9.8. As comissdes poderédo, a qualquer momento, solicitar que os procedimentos
sejam realizados presencialmente;

9.9.Para a realizacdo remota dos procedimentos de heteroidentificacdo, é
necessario seguir as seguintes orientacoes:

9.9.1. Serd& de integral responsabilidade da pessoa candidata a
disponibilizacéo de equipamentos e de conexao a internet adequados para
sua participacdo, incluindo dispositivo de camera, com as lentes
devidamente higienizadas.

9.9.2. Reservar um local onde esteja sozinho(a), garantindo sua privacidade.

9.9.3. Manter a tela do computador ou celular na altura dos olhos.

9.9.4. Escolher um lugar confortavel com uma cadeira ou poltrona com boa
iluminacéo e nitidez de imagem.

9.9.5. E recomendado o uso de fones de ouvido, pois eles melhoram a
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qualidade do som.

9.9.6. Sera vedada a pessoa candidata a utilizacdo de efeitos visuais e de
planos de fundo, bem como, o uso de quaisquer acessorios, tais como
boné, chapéu, 6culos de sol, maquiagens de qualquer natureza e outros
elementos que impecam, dificultem ou alterem a observacao e a filmagem
de suas caracteristicas fenotipicas.

9.9.7. A pessoa candidata devera verificar a caixa de entrada do e-mail e,
também, a caixa de spam, ndo sendo de responsabilidade da EGF a néo

localizacédo do e-mail pelo(a) candidato(a).

10.DOS RECURSOS DAS AVALIACOES REALIZADAS PELAS COMISSOES DE
HETEROIDENTIFICACAO E ACOLHIMENTO BIOPSICOSSOCIAL

10.1. A pessoa candidata que concorrer as vagas destinadas as acodes
afirmativas, podera interpor recurso, quando discordar do resultado das
avaliacOes, dentro do prazo previsto no cronograma, através do Link que sera
disponibilizado em momento oportuno no site da Fiocruz Brasilia.

10.2. Os recursos interpostos contra o resultado das avaliacbes das
Comissbes de Heteroidentificacdo e Acolhimento Biopsicossocial serdo
conhecidos e analisados por comissao recursal instituida por meio de Portaria
GEREB especificamente para tal finalidade.

10.3. A pessoa candidata que se declarar preta ou parda, indigena, pessoa
com deficiéncia (PcD) podera interpor recurso, uma Unica vez, e sera avaliado
por até 5 (cinco) membros, que ndo tenham participado da primeira banca.

10.4. Se na etapa de avaliagdo da Comissédo de Heteroidentificacdo ou de
Acolhimento Biopsicossocial, a pessoa que optou por concorrer a vaga
destinada & acgdo afirmativa ndo comparecer a entrevista sera
automaticamente excluida do processo seletivo.

10.5. Se na etapa de avaliagcdo da Comissédo de Heteroidentificacdo ou de
Acolhimento Biopsicossocial, a pessoa candidata n&ao for reconhecido(a) como

tal, continuara concorrendo as vagas da ampla concorréncia.

11.DAS VAGAS
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Séo ofertadas 67 (sessenta e sete) vagas, distribuidas entre o estado do Mato Grosso
do Sul e o Distrito Federal, nas regides de saude especificadas no quadro abaixo. As
vagas serdo destinadas a ampla concorréncia e as ac¢oes afirmativas, conforme a

distribuicdo apresentada no quadro a seguir:

DESCRICAO DAS VAGAS
Acbes Afirmativas
3 QW= LéJ n
3} S < < <
Unidade | Regidode | 85 | 0 Q| SS| 08| o S| o<
: , o= T BN 9= T = T o <O
Federativa Saude* = ol Jlugo|logol oco|l <
£ o n o © .= el » sl v © g >
< O N DOE|lcOEl 0n2PE| 0 O
€ |0ZzZ|nesc| ool OFCE| F
O |A“E|lgo=|lac=Ela
o E|gOE ~E& E
Campo
Mato Grande 8 3 1 1 1 14
Grosso Dourados 8 4 1 1 0 14
do Sul Trés Lagoas 2 1 1 1 0 5
Corumba 1 0 0 1 0 2
Distrito Federal 22 6 2 1 1 32
Total Geral 41 14 5 5 2 67
Percentual (%) 62 21 7 7 3 100

* O critério da divisdo das vagas por regido de saude aplica-se somente para as

macrorregioes do estado do Mato Grosso do Sul.

12.PROCESSO SELETIVO

O Processo Seletivo deste Edital sera executado sob a responsabilidade da Comissao
de Selecao, instituida pela Portaria n. 107 de 25 de setembro de 2024, da Geréncia
Regional de Brasilia.

12.1. O processo seletivo sera realizado em duas etapas, a primeira etapa €
classificatOria e consistira na analise de formacéo e experiéncia profissional; a
segunda etapa, também classificatoria, consistira na realizacdo integral do
modulo introdutério da formacdo para recenseadores(as) e na nota de
desempenho atribuida a pessoa candidata ao final do médulo.

12.1.1. Etapa 1: Anélise de formacéao e experiéncia profissional.
e A analise sera realizada com base no barema curricular (Anexo D), que
devera ser autopreenchido pela pessoa candidata, conforme pontuacéo
de seu curriculo, com o objetivo de avaliar sua qualificacéo cientifica e

técnica.
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12.1.2.

A avaliagdo da formacéo e experiéncia profissional é classificatoria e
sera pontuada de 0 a 10. A pontuacao final da avaliacdo da formacéo e
experiéncia profissional serd a soma das atividades mencionadas no
qguadro de pontuacao do Anexo D.
Serdo convocados para a segunda etapa, 1,5 vezes o numero de vagas
previsto neste edital.
E exigida a apresentacdo dos documentos comprobatorios da
pontuacao registrada no barema curricular, que deverao ser enviados
em um unico arquivo no formato .PDF, por meio do formulario eletrénico
de inscricdo na plataforma Google Forms, com tamanho maximo de
10MB.
A classificacdo ocorrera por regido de salde para o estado do Mato
Grosso do Sul. Para as pessoas candidatas do Distrito Federal a
classificacdo sera global;
Os documentos comprobatdrios, anexados no formulario eletrénico de
inscricdo, deverao estar em conformidade com o Anexo D.
A documentacdo comprobatoria a ser incluida — que serd levada em
consideracdo para fins de pontuacdo — deve-se limitar ao espaco
fornecido para cada um dos itens do barema, observando a pontuagao
maxima.
A responsabilidade pela veracidade e conformidade da documentacao
é exclusiva da pessoa candidata.

Etapa 2: Médulo Introdutorio.
Esta etapa serad classificatéria e consistira na realizagdo do modulo
introdutorio da formacgédo para recenseadores(as), que acontecera em
formato presencial, em localizacdo especifica para o Distrito Federal e
Mato Grosso do Sul,
Serdo convocados para esta etapa 1,5 vezes o numero de vagas
previstas nesta chamada publica, correspondendo as pessoas
classificadas na etapa 1. A classificacdo ocorrera por regido de saude
para o estado do Mato Grosso do Sul, enquanto para o Distrito Federal
sera global;

A formacdo tera uma carga horaria de 40 (quarenta) horas que sera
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realizada em formato presencial dos dias 27 a 30 de novembro de 2024,
em local a ser informado através do endereco eletrénico da Fundacéo
Oswaldo Cruz de Brasilia, disponivel no sitio virtual

https://www.fiocruzbrasilia.fiocruz.br/processo-seletivo-para-

recenseadoresas/. A pessoa candidata que ndo comparecer a formacao

sera automaticamente excluida do processo seletivo.

e A pessoa candidata classificada para esta fase devera obter ao final do
modulo 100% (cem porcento) de frequéncia no curso introdutério, sendo
gque a nao Iintegralizacdo desta carga horaria acarretara a
desclassificacédo da pessoa candidata;

e A avaliacdo do Mddulo Introdutério da formacao para recenseadores(as)
terd pontuacdo de O (zero) a 10 (dez) atribuida a pessoa candidata
durante essa etapa.

e A nota da pessoa candidata nesta etapa consistira na média aritmética
do valor atribuido as atividades realizadas durante o médulo introdutério.

¢ Os(as) candidatos(as) serao avaliados(as) e classificados(as) conforme
seu desempenho no curso de formacédo para recenseadores(as).

e Os(as) candidatos(as) que concluirem a formacéo e ficarem no cadastro
reserva receberdo um certificado de conclusdo do modulo introdutorio

do curso, conforme os requisitos do item 19.1 deste Edital.

13.RESULTADOS E RECURSOS

13.1. O resultado das etapas sera publicado no endereco eletrénico da
Fundacdo Oswaldo Cruz de Brasilia, disponivel no sitio virtual

https://www.fiocruzbrasilia.fiocruz.br/processo-seletivo-para-

recenseadoresas/, no prazo previsto no cronograma (item 15), disposto em

ordem decrescente de nota, por nimero de inscricdo que é correspondente ao
cadastro de pessoa fisica do(a) candidato(a).

13.2. Os(as) candidatos(as) que desejarem poderao interpor recurso ao
resultado das etapas no prazo previsto no cronograma (item 15), no link
disponivel no enderego eletronico

https://www.fiocruzbrasilia.fiocruz.br/processo-seletivo-para-

recenseadoresas/. A resposta aos recursos serad enviada por e-mail e
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divulgada no endereco eletronico da Fundacdo Oswaldo Cruz de Brasilia, no
prazo previsto no cronograma (item 15).

13.3. N&o serédo fornecidas informagdes por telefone.

13.4. A pessoa candidata devera verificar o cronograma para acompanhar os
prazos de recursos.

13.5. Sera disponibilizado link para acesso ao formulario eletrénico para
recurso na publicacéo do resultado das etapas.

13.6. N&o serdo aceitos recursos via postal, ou para qualquer outro meio que
nao seja o disponibilizado para esse fim, ou ainda, fora do prazo.

13.7. Em nenhuma hipo6tese sera aceito pedido de reconsideracéo da deciséao

tomada pela Comissao de Selecdo em relagcéo ao recurso.

14.DA CLASSIFICACAO

14.1. Para fins de classificacdo e continuidade no processo seletivo, sera
atribuida a condicdo de ELIMINADO(A) a pessoa candidata que nao
comparecer a qualquer etapa deste processo, sendo automaticamente
excluida da chamada publica.

14.2. As etapas 1 e 2 serdo classificatorias, sendo que na:

14.2.1. Etapa 1: Analise de formacéo e experiéncia profissional - Apenas
passarao para etapa seguinte 1,5 vezes o nUmero de vagas previsto neste
edital, ou seja, até 101 (cento e uma) pessoas candidatas classificadas
nesta etapa irdo para Etapa 2: Modulo Introdutério.

14.2.2. A classificacdo ocorrerd por regido de salde para o estado do
Mato Grosso do Sul e para o Distrito Federal sera global.

14.2.3. Etapa 2: Realizagdo do Modulo Introdutério da Formacéo para
recenseadores(a) — A pontuacao desta etapa tera um valor maximo de 10
(dez) pontos, sendo calculada pela média aritmética das atividades
desenvolvidas, atribuindo-se o valor correspondente a cada uma.

14.3. O desempate entre as pessoas candidatas com a mesma pontuagao se
dara pelos seguintes critérios e nesta ordem:
1° - Maior nota nas atividades realizadas na Etapa 2 - Modulo Introdutério da
Formacé&o para Recenseadores(as);

2° - Menor tempo de formado;
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3° - Idade mais elevada do(a) candidato(a) (dia, més e ano).

14.4. Quadro de Classificacédo para a 2 Etapa:

RegiZo de Satde | UF OINt’Jmero N° de candidatos(as) classificados(as)

e Vagas para a segunda etapa

Campos Grande 14 Até a 212 classificacdo

Dourados MS 14 Até a 212 classificacdo

Trés Lagoas 5 Até a 82 classificacéo

Corumba 2 Até a 32 classificacdo

Distrito Federal 32 Até a 482 classificacao

Total 67 101
14.5. Quadro com o calculo da nota final:

A nota da primeira etapa representara 20% da nota final, enquanto a segunda etapa
terd um valor de 80%. O célculo da nota final sera apresentado no quadro a seguir:

Célculo da nota final
Nota Final = (Nota da 12 etapax0,2) + (Nota da 22 etapax0,8)

15.CRONOGRAMA

DATA \ ATIVIDADES
INSCRICOES
23/10/2024 Lancamento da Chamada Publica.
Inscricdes online e envio digital da documentacéo

30/10/2024 a 11/11/2024

até as 23n59min através do formulario:

https://forms.gle/X23MCxxWMxkLnLED?9.

12/11/2024 apés as | Divulgacdo do resultado da homologacdo das
17h00 inscricdes.

13 a 14/11/2024 até as | Prazo para interpor recurso do resultado da

23h59m homologacao das inscrigcdes.

15/11/2024 apo6s as | Divulgacédo do resultado dos recursos da homologacéo

17h00 das inscricdes.

Etapa 1: Andlise Curricular

18/11/2024 Prazo para Analise de formacdo e experiéncia
profissional.

19/11/2024 apdés as | Divulgacéo do resultado preliminar da Etapa 1 - Anélise

17h00 de formacdao e experiéncia profissional.

20 e 21/11/2024 até as | Prazo de interposicdo de recurso ao resultado

23h59min preliminar da analise de formacdo e experiéncia
profissional.

22/11/2024 ap6és  as Divulgagéo do resulta_do da interposigéo dos recursos e

17h00 das _pessoas candidatas aprovadas para etapa
seguinte.

Etapa 2: Modulo Introdutorio de Formacao para Recenseadores
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22/11/2024 Convocacao para realizacdo do Médulo Introdutoério

27 a 30/11/2024 Realizacdo do Modulo Introdutério de Formacéo para
Recenseadores - PRESENCIAL

03/12/2024 apo6s as | Divulgacao do resultado preliminar da Etapa 2

17h00

04 a 05/12/2024 até as
23h59min

Prazo de interposicdo de recursos ao resultado
preliminar do desempenho no Médulo Introdutério de
Formacéo para Recenseadores.

06/12/2024 apdés as | Divulgacao do resultado da interposi¢éo dos recursos e
17h00 do resultado da Etapa 2

Bancas de acfes afirmativas

Para aqueles que optaram e sao elegiveis

Convocacéo para as bancas de heteroidentificacdo e

09/12/2024 T .
biopsicossocial.
20 a 23/01/2025 Periodo para a realizacdo das bancas.
24/01/2025 apo6s as | Divulgacao do resultado preliminar.
17h00
27 e 28/11/2024 até as Prazo para recursos
23h59min '
20/01/2025 Bancas recursais das pessoas candidatas que

realizarem interposicao de recursos.

30/01/2025 apo6s as | Divulgacdo do resultado das Bancas de Acdes
17h00 afirmativas.

RESULTADOS
31/01/2025 apdés as | Divulgacao do resultado do processo seletivo.
17h00

INICIO DAS ATIVIDADES
03 a 04/02/2025 até as | Matricula online das pessoas aprovadas. Destaca-se
23h59m gue o link para a matricula sera enviado por e-mail.
05/02/2025 Inicio das atividades de Formac¢éao para o Censo

Todas as informacbes, como lancamento da chamada, resultados parciais e finais,
divulgacdo dos locais de prova, links para interposicdo de recursos estardo
disponiveis no endereco eletrénico da Fundacdo Oswaldo Cruz de Brasilia, disponivel

no sitio virtual https://www.fiocruzbrasilia.fiocruz.br/processo-seletivo-para-

recenseadoresas/.

16.DIVULGACAO DO RESULTADO

16.1. Os links para recursos, divulgacao dos resultados parciais e final se dara
no endereco eletrénico da Fundacdo Oswaldo Cruz de Brasilia, disponivel no

sitio virtual https://www.fiocruzbrasilia.fiocruz.br/processo-seletivo-para-

recenseadoresas/.
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16.2. N&o seréo fornecidas informacdes por telefone e nédo caberdo novos
recursos fora dos prazos estabelecidos pelo Edital.

16.3. Para os(as) candidatos(as) que passardo pelas Comissdes de
Heteroidentificacéo e de Acolhimento Biopsicossocial a classificacdo final sera
considerada a partir do parecer das Comissdes instituida pelas Portarias n°
063/2021 - Comissdo de Heteroidentificacdo e N° 064/2021 - Comissao
Biopsicossocial, ambas de 14 de dezembro de 2021, da Geréncia Regional de
Brasilia.

16.4. Os links para recurso serdo divulgados juntamente com o resultado
preliminar de cada etapa.

16.5. A admissdo na qualidade de pessoa recenseadora sera realizada
mediante a classificacao obtida neste processo seletivo, com aproveitamento

de candidatos(as) classificados(as) até o limite das vagas fixado.
17.DA MATRICULA

17.1. Periodo de matricula: 03/02/2025 a 04/02/2025

17.2. Ao final do periodo de matricula, se ainda houver vaga, seréo realizadas
chamadas para as vagas remanescentes.

17.3. As pessoas candidatas que estiverem no cadastro de reservas, desde
ja, tém ciéncia de que somente serdo convocadas de acordo com a respectiva
ordem de classificacao e diante de vacancia, dentre as pessoas candidatas
titulares.

17.4. As matriculas seréo realizadas de forma on line. Assim, ap0s a selecao,
os(as) candidatos(as) selecionados a vaga serdo contatados pela Secretaria
Académica da Fiocruz Brasilia via enderego eletronico (e-mail) a fim de
repassar as orientacdes necessarias para o processo de matricula on line.

17.5. Documentos exigidos para matricula com copias autenticadas em
cartorio. Todos os documentos deverdo ser enviados em formato .PDF e ter,
no maximo, 10MB. As copias autenticadas em cartério podem ser substituidas
por copias autenticadas por uma pessoa servidora publica, constando o nome
completo, 0 nimero do Siape ou a matricula.

17.5.1. Fotografia recente (apresentando a face frontal e com fundo

branco).
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17.5.2. Comprovante de residéncia em nome da pessoa candidata
digitalizado;
17.5.3. Comprovante bancério: cartdo ou outro documento com

identificagdo em nome da pessoa candidata, contendo o numero da
agéncia e conta corrente. A Fundacao para o Desenvolvimento Cientifico
e Tecnologico em Saude (Fiotec) aceita somente conta corrente, ou seja,

nao sao aceitas contas poupanca, contas salario ou contas conjuntas.

18.DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DOS RECURSOS

18.1. Qualquer pessoa candidata podera impugnar os termos do presente
Edital até cinco dias antes do inicio das inscri¢cdes, sob pena de decair desse
direito e aceitar integralmente os seus termos. Em caso de impugnacao, a
comissdo de selecao deliberara sobre o acolhimento ou ndo, caso em que
sendo necesséria alteracdo no Edital, este serd republicado com as
adequacdes necessarias e hovo cronograma.

18.2. Recursos somente serdo acolhidos se interpostos no prazo e horario
previstos no cronograma (item 15) deste Edital e deverao, obrigatoriamente,
ser formalizados por meio do Sistema Eletronico de Interposi¢céo de Recurso,
disponivel em formulario Google Forms, conforme disponibilizado nas datas

previstas no cronograma. ApOs esse periodo, ndo sera aceita a interposicao

de recurso.
18.3. Os recursos deverdo ser apresentados com a devida motivagao.
18.4. CompetirhA a Comissdo de Selecdo e/ou as Comissbes de

Heteroidentificacdo e de Acolhimento Biopsicossocial deliberar sobre os
recursos interpostos, bem como sobre todos os assuntos referentes a selecao

nao previstos nesta Chamada Publica.
19.DA CERTIFICACAO
19.1. As pessoas candidatas que participarem da Etapa 2, referente ao
Moédulo Introdutdrio da formacao para recenseadores(as), terdo direito a um

certificado com carga horéria total de 40 (quarenta) horas, desde que tenham

cumprido 100% (cem porcento) de presenca, ao longo dos 04 (quatro) dias de
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atividades.
19.2. As pessoas egressas da formacdo terdo direito a um certificado de
concluséo de curso, de acordo com o nivel de formagéo da pessoa educanda,
no qual constard a certificacdo detalhada com a carga horéria total de 480
(quatrocentos e oitenta) horas.
19.2.1. A pessoa egressa com formacdo em nivel médio tera direito a
certificado de Formacao Inicial e Continuada (FIC).
19.2.2. A pessoa egressa com graduacédo terd direito a certificado de
especializacdo, na modalidade lato sensu.
19.3. Como pré-requisito para certificacdo, a pessoa educanda devera ter um
minimo de 75% (setenta e cinco por cento) de presenca, durante os 12 meses
de vigéncia da formagéao, e desenvolver um Trabalho de Concluséao de Curso

Brasilia, 23 de outubro de 2024.
COMISSAO DE SELECAO
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ANEXOS

ANEXO A - FORMULARIO DE DISPONIBILIDADE DE HORARIOS
ANEXO B - CARTA DE ANUENCIA

ANEXO C - DECLARACAO DE AUTENTICIDADE

ANEXO D - BAREMA CURRICULAR
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ANEXO A - FORMULARIO DE DISPONIBILIDADE HORARIOS

Eu, (nome  completo),

portador(a) do CPF n° , residente no enderecgo

(endereco completo), inscrito(a) no processo seletivo regido pelo Edital n°® 17/2024,
declaro para os devidos fins que possuo disponibilidade de 12 horas semanais,

conforme descrito abaixo:

1. Disponibilidade de 8 horas semanais a serem cumpridas durante a jornada
de trabalho, conforme cronograma a ser divulgado pela organizagéo do Censo
da Forca de Trabalho na Saude.

e Periodo(s) do dia preferencial para o cumprimento dessas horas:

o () Manha () Tarde () Ambos

2. Disponibilidade de 4 horas semanais a serem cumpridas fora da jornada
de trabalho, durante os 12 meses de vigéncia da formacéo e preparacédo para
o Censo, conforme cronograma a ser divulgado.

e Periodo(s) preferencial(is) para o cumprimento dessas horas:

o () Noite () Fins de semana () Ambos
Declaro estar ciente de que o compromisso acima expresso deve ser mantido ao longo
de 12 meses, a partir do inicio da formacédo, conforme cronograma estabelecido pela

organizacédo do Censo.

Local e data;:

Assinatura:
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ANEXO B - CARTA DE ANUENCIA

Eu, (nome do(a) chefe

imediato(a)), portador(a) do CPF n° , ocupando o cargo de

(cargo), responsavel pela

chefia imediata de (nome

do(a) candidato(a)), portador(a) do CPF n° , declaro para os

devidos fins que aprovo formalmente a participagéo do(a) referido(a) trabalhador(a)
no Censo da Forca de Trabalho na Saude, conforme as diretrizes estabelecidas no
Edital n°® 17/2024.

Para os(as) candidatos(as) do Estado do Mato Grosso do Sul, é necessario
também obter a anuéncia do gestor municipal, conforme apresentado abaixo:
Declaro, juntamente com o(a) gestor(a) municipal,

(nome do(a) gestor(a)

municipal), ocupante do cargo de

(cargo do(a) gestor(a)), que

estamos cientes e aprovamos a liberacdo do(a) servidor(a) para participacdo nas

atividades relacionadas ao censo.

Assinaturas:

Data: / /
Chefia Imediata:
Data: / /

Gestor(a) Municipal:
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ANEXO C - DECLARACAO DE AUTENTICIDADE

Eu, ,
nacionalidade ,
estado civil , portador(a) da carteira de
identidade n° inscrito(a) no CPF
n° , residente e domiciliado(a)
na(o) DECLARO que 0S documentos

apresentados para a inscricdo, apresentam informacdes veridicas. DECLARO
também que sou conhecedor(a) dos termos descritos no Capitulo 1l — Da falsidade
Documental, do Cadigo Penal Brasileiro (Decreto-Lei N° 2.848/1940).

Abaixo, é necesséario marcar todos os documentos encaminhados no ato da inscri¢ao:
[0 Carteira de identidade em que conste o campo naturalidade;

O Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

[0 Passaporte com visto de permanéncia no Brasil (para estrangeiros), frente e verso
na mesma folha;

[ Certidao de casamento ou averbacéao de divércio, caso haja mudanca de nome em
relacdo a documentacao apresentada;

O Certificado de concluséo do ensino médio ou diploma de graduacéo (frente e verso

em um unico arquivo). Os(as) candidatos(as) que ainda ndo possuem diploma de
graduacéo deverédo apresentar declaracao de conclusdo de curso, em papel timbrado,
devidamente carimbada e assinada. No caso de candidato(a) que tenha obtido sua
graduacdo no exterior, este(a) devera apresentar copia autenticada de seu diploma

devidamente revalidado por universidade brasileira.
[0 Curriculo Lattes (plataforma CNPq) para as pessoas candidatas com graduacao e
curriculo vitae para aquelas com formacéo em nivel médio;

[0 Formulario de declaracéo para pessoas com deficiéncia (PcD);

O Formulario de autodeclaracdo para pessoas negras (pretas e pardas);
O Formulario de autodeclaracdo para pessoas indigenas;

[0 Formulario de autodeclaragcéo para pessoas de identidade Trans;

0 Termo de uso de voz e imagem;

[0 Formulario de disponibilidade de horarios;
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O Carta de Anuéncia;

[0 Barema curricular e documentagdo comprobatoria no formato .PDF.

Local:
Data:

Assinatura da pessoa candidata
(conforme orientacdes do item 6.8 deste Edital)
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ANEXO D - QUADRO DE ANALISE DE FORMACAO E EXPERIENCIA
PROFISSIONAL (BAREMA CURRICULAR)

Neste anexo estdo descritos os critérios de pontuacdo, conforme quadro a seguir e

explicitados na redacéo posterior. Destaca-se que neste quadro a pessoa candidata

devera auto atribuir a nota correspondente a cada critério, a qual sera validada pela

comissao de selecgéo.

Critério

Pontuagao maxima

Pontuagao
autoatribuida

Atuacao com registros de informacgdes

SUS

nos Sistemas de Informagdes em Saude 3,0 pontos
Atuacado no CNES (Cadastro Nacional de 2 0 pontos
Estabelecimentos de Saude) o P
Atuacao na Gestao do Trabalho em

. 2,0 pontos
Saude
Atuacao na Atencao Basica 1,0 ponto
Outros Trabalhadores(as) Vinculados ao

0,5 pontos

Cursos de Qualificagdo na Area de
Informacdo em Saude (minimo 20 horas)

0,5 pontos por curso
(max. 1,0 pontos)

Cursos de Qualificagdo em Qualquer
Area da Saude (minimo 20 horas)

0,25 pontos por curso
(max. 0,5 pontos)

Eixo: Experiéncia Profissional

e Atuacao com registros de informagdes nos Sistemas de Informacdes em

Saude

Pontuacéao: 3,0 pontos

Trabalhadores(as) responsaveis pelo registro, coleta e sistematizacdo de dados

nos Sistemas de Informagdes em Saude receberdo a maior pontuagao.

e Atuacdo no CNES (Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude)

Pontuagéo: 2,0 pontos

Trabalhadores(as) que atuam diretamente no CNES serdo pontuados com 2

pontos.

e Atuacao na Gestao do Trabalho em Saude

Pontuacéo: 2,0 pontos

Trabalhadores(as) que atuam na gestao do trabalho em saude serdo pontuados

com 2 pontos.
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e Atuacdo na Atencédo Basica

Pontuacgéo: 1,0 ponto

Profissionais que atuam na Atencao Basica receberdo 1 ponto.

e Qutros Trabalhadores(as) Vinculados ao SUS

Pontuacgéo: 0,5 pontos

Demais trabalhadores(as) vinculados ao SUS, mas sem atuacao especifica nas

areas anteriores, receberéo 0,5 pontos.

Eixo: Formacao
e Cursos de Qualificacdo na Area de Informacdo em Salde
Pontuacao: 0,5 pontos por curso (minimo de 20 horas por curso), com pontuacao
méaxima de 1,0 ponto.
Profissionais que tiverem participado de cursos com carga horaria minima de 20
horas na area de informacédo em saude poderdo somar até 1,0 ponto, sendo 0,5
pontos por curso.
e Cursos de Qualificacdo em Qualquer Area da Satide
Pontuacéao: 0,25 pontos por curso (minimo de 20 horas por curso), com pontuacao
méaxima de 0,5 pontos.
Profissionais que participaram de cursos na area da saude, com carga horaria

minima de 20 horas, poderdo somar até 0,5 pontos, sendo 0,25 pontos por curso.
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