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Conselho de Secretarios Municipais de Sadde de Mato Grosso do Sul, CNPJ
06 960 018/0001-11 sito & Rua Joel Dibo, 267, 2° andar, centro, CEP 79 002-
060, Campo Grande/MS, fundado em 20/08/2004 registrado no livro a-11 sob o
numero 264.944,

Ata da Assembleia Geral para aprovacao do Estatuto do COSEMS/MS

Ao 01 dia do més de Dezembro de dois mil e dezesseis, as 13 horas no
auditério do IAGRO, Avenida Filinto Miller, 1146, em Campo Grande/MS,
conforme convocagdo do COSEMS/MS reuniu-se em assembleia geral
Extraordinaria, 42 Secretarios Municipais de Saude, conforme registro nas
folhas 03 e 04 do livro de presenga, sendo a reunigo presidida por Maria
Angélica Benetasso, Presidente do COSEMS/MS. Iniciou-se a reunido com
aprovacdo da pauta desta Assembleia:Aprovagdo do Estatuto do
COSEMS/MS.Como n&o houve quérum na primeira convocagao da assembleia
geral para aprovagédo do novo estatuto do COSEMS/MS, realizou, conforme o
estatuto, a segunda convocagdo. A presidente Maria Angélica Benetasso
apresenta o Estatuto modificado na Ultima reunido do COSEMS/MS para
aprovacao da Assembleia. Questiona se alguém ainda gostaria de acrescentar
alguma modificagdo no estatuto e coloca em votagao para aprovagao. Sendo
aprovado o novo estatuto conforme as alteracées realizadas na ultima reuniao
do COSEMS/MS. Modificagbes aprovadas: Art. 1°- O Conselho de Secretarios
Municipais de Saude de Mato Grosso do Sul - COSEMS/MS é uma entidade
civil, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, com autonomia
administrativa, financeira e patrimonial, de duragéo indeterminada, com sede e
foro em Campo Grande, reconhecido pela Lei 12.466 de 2011 como entidade
que representa os entes Municipais, no ambito Estadual, para tratar de
materias referentes a salde e vinculado institucionalmente ao Conselho
Nacional de Secretarias Municipais de Satde - CONASEMS, regendo-se pelo
presente estatuto e normas complementares; Art. 2° -Paragrafo Unico:l -
Trabalhar pelo fortalecimento dos municipios no Sistema Unico de Salude em
nivel Nacional, defendendo com firmeza os interesses na area da saude,
promovendo a defesa dos municipios; Art. 4° - Szo direitos dos
Membros:Fazer-se representar no Conselho Estadual de Salde e Comissao
Intergestores Bipartite, Comissdo Inter gestores Regionais e outros érgdos
colegiados; Art. 5° - Sao deveres dos Membros: a)Cumprir as disposigdes
estatutarias. b)Comparecer nas assembleias e reunides, quando convocados.§
2°-Somente o associado em dia com o pagamento da contribuicdo social
prevista no art. 6° inciso, podera votar e ser votado.Art. 6°- IV - Recursos
advindos de contratos, convénios, termos de cooperagdo ou outros
instrumentos congéneres com o6rgdos e entidades publicas ou privadas,
nacionais ou internacionais.Art. 9°- Paragrafo Unico - A convocagdo da
Assembleia Geral sera feita por meio de e-mail e publicagdo em imprensa
oficial aos municipios, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias da
realizagdo do evento.Art. 10 - V — aprovar a venda de bens iméveis do
COSEMS/MS.Art. 11 — O quérum minimo para a instalacdo da Assembleia

Geral é a maioria simples dos membros filiados em primeira convocacao, ou 0\~

numero de presentes em segunda convocagéo a ser realizada pelo menos 30\ )
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(trinta) minutos ap6s a primeira. SECAO II: Art. 12. O COSEMS/MS,
constituido de todos os seus membros associados reunir-se-a regularmente
uma vez por meés, através de cronograma previamente estabelecido na
conformidade do cronograma de reunides da Comissao Intergestores Bipartite
— CIB, ou extraordinariamente, sempre que necessario, por convocagao de
pelo menos 1/3 membros da Diretoria Executiva ou do Presidente para
deliberar sobre assuntos e temas de relevancia para a politica de saude dos
municipios. Paragrafo unico- As reuniées do COSEMS/MS acontecerdo no dia
anterior a data da reunido da Comisséo Intergestores Bipartite, em local
previamente definido e informado na pauta da reunido. Art. 13. A Presidéncia
dos trabalhos da reunido do COSEMS/MS sera exercida pelo Presidente ou
vice-presidente ou outro membro por ele designado. Art.14 As decisées
ocorridas nas reunides do COSEMS/MS serio tomadas por consenso entre os
membros associados presentes. Paragrafo Unico - Em caso de impasse
insuperavel, podera por decisdo dos membros associados, ser retirado do
ponto da pauta, devendo a area técnica da Secretaria de Estado de Salde
prestar esclarecimento para sanar davida ou para refazimento da proposta.Art.
17- VI- Contratar Secretario Executivo, Assessores técnicos,Secretario
Administrativo e de Apoiadores Regionais, assessoria juridica, assessoria de
marketing e comunicagao, apoio administrativo e demais servigos que se fagam
necessarios para que o COSEMS/MS cumpra com suas funcdes.SECAO |V:
Art. 18. Sao instancias de Apoio Técnico e Administrativo: |. Secretaria
Executiva; Il.Assessoria Técnica; |ll.Secretaria Administrativa; |V.Apoiadores
Regionais.Paragrafo Unico - Os cargos de Secretario Executivo, Assessores
técnicos, Secretario Administrativo e de Apoiadores Regionais sao
considerados investidura de confianga da Diretoria Executiva e serdo
remunerados.Art. 19. |. Coordenar e acompanhar as atividades da assessoria
tecnica, dos Apoiadores Regionais e da area administrativa: II. Representar o
COSEMS/MS em reunides institucionais, simposios, eventos e congressos
quando delegado pelo Presidente; Ill. Cumprir e fazer cumprir as decisbes e
recomendacgdes da Diretoria Executiva; IV. Acompanhar e avaliar os projetos,
atividades e convénios em andamento; V. Elaborar o plano anual de trabalho
do COSEMS/MS, de acordo com as Diretrizes emanadas da Diretoria
Executiva em conjunto com os demais membros do apoio técnico e
administrativo do COSEMS/MS; VI. Desenvolver, juntamente com a Diretoria
Executiva e a Assessoria Técnica, a metodologia de atuagdo do COSEMS/MS,
bem como determinar, dentre o Corpo Técnico Profissional os profissionais que
atuaréao nas Cémaras Técnicas, Grupos de trabalho e Comissées e nos
programas, atividades e projetos de interesse da saulde publica no estado de
Mato Grosso do Sul. Art.20. |. Propor Diretrizes e prioridades que deverao
orientar a atuagdo politica do COSEMS/MS; Il. Analisar a viabilidade e
factibilidade de projetos, atividades e convénios propostos ao COSEMS/MS; IlI.
Acompanhar e avaliar os projetos, atividades e convénios em andamento; IV.
Elaborar relatérios para apreciagédo da Diretoria Executiva e Assembleia Geral
do COSEMS/MS; V. Cumprir e fazer cumprir as deliberagées da Diretoria
Executiva; VI. Acompanhar a Diretoria Executiva em reunides técnicas,
politicas e administrativas e em particular, da Assembleia Geral do
COSEMS/MS; VII. Representar o COSEMS/MS em comissdes e eventos
tecnicos, quando necessario; VIII. Apoiar a entidade na articulacdo com os -
Secretarios Municipais de Saude; IX. Proporcionar informacgées e assessoria
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92 técnica aos Gestores Municipais de Saude; X. Acompanhar e monitorar as
93  atividades inerentes aos Apoiadores Regionais. Art. 21. Sao de competéncias
94  da Secretaria Administrativa: |. Providenciar a divulgagdo das pautas das
95  reunides; Il. Organizar e secretariar administrativamente as reuniées da
96 Diretoria Executiva e da Assembleia Geral e propiciar o apoio necessario ao
97  funcionamento dos Grupos de Trabalho, Comissées e das Cémaras Técnicas
98 instituidas de forma temporaria ou permanente; Ill. Garantir a guarda e
99 arquivamento adequado das correspondéncias, processos e demais
100 documentos do COSEMS/MS: IV. Colaborar com a Assessoria Técnica nas
101 demandas de trabalho; V. Elaborar, receber e enviar documentos e mantendo-
102 os sob sua guarda e responsabilidade: VI. Abrir processos e expedir certiddes
103 e declaragdes; VII. Digitar cartas, relatérios, atos administrativos de qualquer
104 natureza, apresentagées e outros documentos segundo normas estabelecidas.
105  Art. 22. Sao de competéncias dos Apoiadores Regionais: |. Participar das
106  reunides mensais da CIR sob sua responsabilidade técnica; Il. Disseminar
107 informagbes em meio eletrénico para os municipios que compde a regiso; IIl.
108 Alimentar o banco de dados regional, de forma que as informagdes sejam
109 atualizadas; IV. Participar, das reuniées da Diretoria Executiva e da Assembleia
110 Geral do COSEMS/MS bem como das reunides da Comissdo Intergestores
111 Bipartite e da Comiss&o Intergestores Regional; V. Articular tecnicamente com
112 os Secretarios Municipais de Saude da regido de sua responsabilidade: VI.
113 Elaborar relatérios para apreciagéo da Diretoria Executiva e Assembleija Geral
14 do COSEMS/MS; VII. Aperfeigoar competéncias dos mesmos NOs processos
15 de planejamento regional e implementacéo da regionalizagao; VIII. Participar
116  ativamente da implantacao das Redes de Atengéo a Salde na regido de salude
117 sob sua responsabilidade; IX. Contribuir com as politicas de saude de acordo
118  com os principios do SUS; X. Orientar aos técnicos e gestores dos municipios
119 quanto a definigdo da forma de distribuicdo e operacionalizagio dos recursos
120 da PPI ou outro instrumento de natureza semelhante que venha a substitui-lo;
121 XI. .Acompanhar e Assessorar aos municipios que compée a CIR sob sua
122 responsabilidade quanto ao monitoramento, a avaliagdo e a execucédo do
123 Contrato Organizativo da Agédo Publica da Satde — COAP ou outro instrumento
124 de natureza semelhante que venha a substitui-lo; XII. Atuar como interlocutor
125  entre os municipios e 0 COSEMS/MS: XlIl. Auxiliar e acompanhar de forma
126  regional a adesdo e a operacionalizagdo dos municipios quanto aos processos
127 de Pactuagéo do rol de agdes e servicos que serdo ofertados na regido, com
128 base na Relagdo Nacional de Agdes e Servigos de Satide (RENASES) ou outra
129 relagéo que venha substitui-la; XIV. Auxiliar e acompanhar de forma regional a
130 adesao e a operacionalizagdo dos municipios quanto a pactuacgéo do elenco de
131 medicamentos que serao ofertados na regiao, com base na Relagao Nacional
132 de Medicamentos Essenciais (RENAME) ou outra relagédo que venha substitui-
133 la.Art. 25 - O Conselho Deliberativo eFiscal sera constituido respeitando-se a
134 distribuicao regional, quando possivel, e sera escolhido em Assembleia Geral
135 de Eleigdo.Art. 26 Il. Examinar a cada quadrimestre e sempre que julgar
136 necessario, os livros e documentos do Conselho, a situagéo de caixa e do
137 patrim6nio;SECAO VI: Art. 27 - A cada dois anos ocorrerdo em assembleia
138 Geral o processo eleitoral para a eleicdo da Diretoria Executiva do
139 COSEMS/MS, permitidas apenas uma recondugcédo de um ou de todos, nos
140 mesmos ou outros cargos, para o biénio subsequente.Art.28 - Para dirigir ©
141 processo eleitoral, a Diretoria Executiva nomeara uma comissao eIeitoraI\,;.-‘
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composta por 04 (quatro) membros entre aqueles qualificados de acordo com o
artigo terceiro deste estatuto. Art. 31 - A Comisséo Eleitoral se extinguira
quando do encerramento do processo Eleitoral Art. 33 - Em caso de extingdo
do COSEMS/MS, a Assembleia Geral, especificamente convocada para esse
fim, deliberard também sobre o destino do patriménio, devendo, entretanto,
serem contempladas entidades congéneres ou sem fins lucrativos.Nada mais
havendo a ser discutida, a reunido foi encerrada e esta Ata Lavrada vai
assinada por mim, Silmara de Souza Braga, 1° Secretario do COSEMS/MS,
sendo que os demais membros registram presenga em livro Ata préprio.
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