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Conselho de Secretarios Municipais de Satde de Mato Grosso do Sul, CNPJ
06 960 018/0001-11 sito a Rua Joel Dibo, 267, 2° andar, centro, CEP 79 002-
060, Campo Grande/MS, fundado em 20/08/2004 registrado no livro a-11 sob o
numero 264.944.

Ata da Reunido 124 (centésima vigésima quarta)

Aos 15 dias do més de Fevereiro de dois mil e dezessete, as 10 horas e trinta
minutos no auditério do IAGRO, Avenida Filinto Miller, 1146, em Campo
Grande/MS, conforme convocagdo do COSEMS/MS reuniu-se em assembleia
geral, 60 Secretarios Municipais de Saude, conforme registro nas folhas 04 e
05 do livro de presenga, sendo a reunido presidida por Maria Angélica
Benetasso, Presidente do COSEMS/MS. Iniciou-se a reunido com aprovagao
da ata da reunido de n° 123, ata da Assembleia Geral para aprovagdo do
Estatuto do COSEMS/MS e pauta desta reunigo de n® 124: 1) pactuagdes: 1.1
Protocolo de atendimento da gestante, puérpera e recém-nascido. 2)
Apresentagdo e Debates: 2.1 Indicagdo de representantes COSEMS/MS para
comissdes e comités. 3) Informes: 3.1 Obrigagdes dos Gestores de Janeiro a
Margo. Foram solicitados as inclusées de pauta em apresentaces e debates:
2.2 Uso de DRONI contra Dengue em Ribas do Rio Pardo. Em informes: 3.2
Eleicbes COSEMS/MS; 3.3 Informes CONASEMS: 3.4 Solicitagdo de
capacitagdo pelo Estado para SARGSUS e Relatérios. O item 1.1 nao foi
apresentado, devido ao ndo comparecimento de técnicos da SES/MS. O item
21 apresentado pelo COSEMS/MS a solicitagdo do Oficio n°
001/FGP/CES/SES, onde solicita a indicagdo de representantes do
COSEMS/MS para o Férum de Gestores e Prestadores de Servigo de Saude.
Foram indicados: como titular o Secretario Municipal de Saude de Coronel
Sapucaia Flavio Galdino da Silva e como suplente a Secretaria Municipal de
Saude de Costa Rica Adriana Maura Maset Tobal. Item 2.2 apresentado pela
Secretaria Municipal de Saude de Ribas do Rio Pardo o método de utilizagao
de DRONI no combate ao aedes aegypti no municipio de Ribas do Rio Pardo,
facilitando a detecgdo de possiveis logradouros propicios ao desenvolvimento
do mosquito, j& que o DRONI permite uma 6tima visdo quanto no ar. Nos
informes, o item 3.1 apresentado pelo COSEMS/MS uma agenda das
obrigagbes dos Gestores de Janeiro a Margo, dando énfase os municipios
devem levantar situagdo dos Instrumentos de Planejamento do SUS, de
Prestacéo de Contas e de Planejamento Orgamentario da Prefeitura e iniciar
elaboragéo para proximo ciclo orgamentario, veja Setor de Planejamento da
SMS, Secretaria de Planejamento do Municipio; Sistemas Nacionais de
Informagéo (SARG-SUS, SIOPS,...). Para observar o Plano Municipal de
Saude - PMS; Programagéo Anual de Salde - PAS; Relatério Anual de Gestao
- RAG; Plano Plurianual - PPA; Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO; Lei
Orgamentaria Anual - LOA; Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior -
RDQA; Relatério Resumido e Execugdo Orgamentaria (RREO); Relatério de
Gestdo Quadrimestral — RG; com o objetivo identificar e sanar obrigagdes
legais do gestor municipal de salide, bem como possiveis pendéncias que
podem impactar em repasses ao Municipio. Apresentou os apoiadores
Regionais do COSEMS/MS Rafael Maciel Acosta e Jorge Cafure Junior. Houve
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uma inversao na pauta e o item 3.4, apresentado pela Secretaria Municipal de
Saude de Nova Andradina. A Sra. Angélica diz que o0 COSEMS/MS ir4 solicitar
as capacitagdes solicitadas pelo Municipio de Nova Andradina a SES/MS. O
item 3.3 apresentado pelo COSEMS/MS os 02 informes enviados pelo
CONASEMS: uma solicitagdo para que os municipios de Aquidauana,
Corumba, Coxim, Paranaiba e Ponta Pora participem de uma pesquisa cujo
link disponibilizado pelo CONASEMS e repassado aos municipios via e-mail.
Assunto: Farmacias da Rede Propria do Programa Farmacia Popular do Brasil.
A segunda solicitagdo, para todos os municipios, de uma pesquisa também e
cujo link foi disponibilizado por e-mail. Assunto: Programa Mais Médicos para o
Brasil. O item 3.2 apresentado pelo COSEMS/MS, informe sobre as eleicdes
para Diretoria Executiva e Conselho Fiscal para o biénio 2017-2019. A Sra.
Angélica Informa que A cada dois anos ocorrerdao em assembleia Geral o
processo eleitoral para a eleigdo da Diretoria Executiva do COSEMS/MS,
permitidas apenas uma recondugdo de um ou de todos, nos mesmos ou outros
cargos, para o biénio subsequente. - A eleigdo dos membros da Diretoria
Executiva se dara por voto direto e secreto ou por aclamagao quando chapa
unica e que a cada Secretario Municipal de Salde presente a Assembleia
Geral para a elei¢cdo da Diretoria Executiva do COSEMS/MS correspondera um
e somente um voto e o voto € exclusivo do Gestor Municipal de Satde, sendo
vedado o voto por procuragdo. Apresenta a agenda para esta eleigao: 16/02
Indicagéo da comiss&o eleitoral e Publicagao da convocacao para Assembleia
Geral para eleicdo da Diretoria Executiva. 02/03/2017: 08 horas Inicio de
inscricbes de chapa, 12 horas encerramento das inscricbes, 14 encerramento
de recursos de impugnagéo, 15 horas Abertura da Assembleia, realizagéo das
eleicdes e promulgagdo do resultado, posse dos eleitos e encerramento da
Assembleia. A Sra. Angélica diz que nado lancard sua candidatura e todos
podem estar participando. Foi solicitado que as eleicées se realizassem
durante o acolhimento nos dias 20 e 21 de Margo. Coloca em votagédo o
adiamento da eleigao para dia 21 de Marco durante o Acolhimento de Novos
Gestores. A assembleia aprova por consenso o adiamento das eleicdes para 21
de Margo de 2017. A Sra. Angélica pergunta aos Secretarios presentes se
alguém deseja participar da Comisséo eleitoral. Foram indicados: Rosinéia
Gomes de Assis, Secretaria Municipal de Salde de Deodapolis, Ronitania
Portela, Secretaria Municipal de Saude de Laguna Caarapa, Ana Lucia
Vasconcelos Pereira, Secretaria Municipal de Satde de Ladario e Josiane de
Oliveira Silva, Secretaria Municipal de Saldde de Vicentina. O Sr. Rogério
solicita para apresentar sua candidatura e sua proposta projeto. Diz que sua
chapa tera denominagéo de “Unido por um COSEMS mais forte”. Fala sobre os
segmentos de atuagdo do COSEMS: conselho estadual de saude: comité
prevencao de mortalidade infantil; comité estadual de saude de desastres
naturais; comité estadual tele salde: comité estadual de mobilizagdo de
combate a dengue; mesa estadual de negociagcdo permanente do SUS:
comisséo de acompanhamento HPP; comissao de programa de reestruturagéo
€ contratualizagdo dos hospitais filantrépicos do sus: comissdo de
contratualizagdo dos hospitais publicos do sus; fundagédo nova Andradina;
fundagdo coxim; grupo condutor de cuidados com pessoas com deficiéncia;
grupo condutor da rede psico social; grupo condutor rede cegonha; grupo

condutor urgéncia e emergéncia; grupo condutor sistema prisional; grupo ;
condutor doengas crénicas. Questiona quais “de fato” funcionam? Se existem/ |
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92 outras? Apresenta os principais eixos de seu projeto: incentivos: transparéncia
93 e gestao. Incentivos para garantir a participagdo nos grupos condutores e
94  camaras técnicas do Estado e do Ministério da Saude dos secretarios (as)
95 indicados pelos colegiados por meio de recursos do COSEMS efou
96 CONASEMS, e nao pelo municipio de origem, desonerando assim o Municipio;
97  Criar a "comissdo de eventos" no colegiado em que, pelo menos, 03
98  Secretarios coordenardo todos os eventos realizados pelo COSEMS, incluindo
99  confraternizagdes, recepgdes, palestras, congressos, efc. Premiagdo e
100 Publicidade: As melhores experiéncias durante ao ano por ocasido da
101 confraternizagao anual. Transparéncia: Prestacéo de contas com realizagao de
102 prestagdo de contas financeira analitica quadrimestralmente, onde sera
103 enviado um balancete de receitas e despesas 30 dias apos o encerramento do
104 quadrimestre via e-mail. E apresentado na reunido do COSEMS seguinte para
105  discussdo dos pontos que restarem davida aos colegas; CIR/CIB/CIT:
106 Participagéo efetiva nas reuniées e, principalmente estimular a participagao dos
107 secretarios nos colegiados regionais e estadual. Encontrar meios para que
108 mensalmente o Presidente do COSEMS convide dois secretarios para
109 conhecerem e participarem da reunido da CIT em Brasilia. Gestso: Orgamento
110 Preévio: Criagdo de um orgamento prévio para o COSEMS no inicio da gestao,
111 prevendo os gastos anuais do érgdo permitindo programacao anual dos
112 eventos através de calendario e eventos sazonais: Aquisicao de veiculo: O
113 COSEMS utilizara parte de seu recurso para aquisi¢do de um veiculo para
114 utilizagdo do colegiado em Campo Grande; Processos de compra no COSEMS:
115 Serdo adotas regras normalizadoras para os processos de compras;
116 Midia/lmprensa: Reforgar a posicdo do 6rgdo na midia por meio de releases
117 periédicos enviados para os meios de comunicacgao do Estado de Mato Grosso
118  do Sul; Assessoria: Criagdo de assessoria de comunicagdo para o COSEMS:
119 Web: Criar uma revista eletrénica do COSEMS/MS com divulgagao anual, onde
120 as experiéncias exitosas dos Municipios serdo apresentadas e as melhores
121  premiadas; Central de vagas funcionais: criar no site do COSEMS e divulgar,
122 um cadastro de vagas funcionais nos municipios com vistas a contribuir com o
123 preenchimento temporario de vagas existentes. Licitagdes e concursos: criar no
124 site do COSEMS um espago adequado para a divulgagao de licitagées e
125 concursos municipais com os devidos links de acesso. Posicionamento
126  estratégico junto ao Estado: agendar reunides periédicas da diretoria do
127 COSEMS junto com os dirigentes estaduais (Secretario de Estado e até
128 mesmo Governador) para discutir a posicdo do 6rgdo na representatividade
129 dos municipios, bem como pontos especificos. Analisar a gestdo estadual e o
130 investimento do mesmo em Salde, objetivando o debate com o Estado, na
131 busca efetiva ao cumprimento do pagamento dos repasses no més
132 subsequente e oferecer apoio ao Estado no apontamento dos gargalos
133 existentes nos municipios; Sede para 0 COSEMS: Em funcéo de seu papel de
134 instituigdo municipalista e considerando ser uma instituicéo representativa dos
135 interesses municipais nos colegiados de outros niveis de governo € estrategica
136 a busca de autonomia por meio da construgao de um espago proprio junto a
137~ ASSOMASUL. O Sr. Sergio, secretario de Amambai apresenta também sua
138 candidatura a presidéncia do COSEMS/MS, diz ser professor universitario, que
139  foi Secretario de Assisténcia Social, Secretario de Administracdo e esta no
140 segundo mandato como Secretario de Saude de Amambai. Diz quer fazer uma,
141 composigdo no COSEMS forte para defender os municipios em todas as suas }
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demandas. Ter resolutividades. Defende a realizacdo de consoércios em todas
as areas. Diz que o COSEMS precisa se fortalecer e construir um SUS melhor.
Diz se a favor de um consenso para formagéo da chapa e entende que assim o
COSEMS tera mais forga junto ao Estado e Governo Federal. Diz quer contar
com apoio de todos e que estd sendo apoiado por seu prefeito para esta
caminhada. O Secretario de Aquidauana, Eduardo Moraes, diz quem vem
colocar 0 nome para participar nesta eleicdo como representante dos novos
gestores que sdo a maioria hoje. Diz que o objetivo & buscar mais sempre
melhorar e fortalecer os municipios junto ao Estado e Governo Federal. Diz n3o
ter nenhuma proposta, mas esté se colocando a disposicdo de todos. Nada
mais havendo a ser discutida, a reunido foi encerrada e esta Ata Lavrada vai
assinada por mim, Julio Maria da Silva, Secretario Executivo do COSEMS/MS
e Maria Angélica Benetasso, Presidente do COSEMS/MS, sendo que os
demais membros registram presenga em livro Ata proprio.
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